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ПРОЕКТ

ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

О внесении изменений в постановление 

Правительства Ульяновской области от 31.07.2020 № 429-П и о признании утратившим силу отдельного положения постановления Правительства Ульяновской области от 12.04.2022 № 170-П»
Правительство Ульяновской области п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в Положение об условиях оплаты труда работников Территориального фонда обязательного медицинского страхования Ульяновской области, утверждённое постановлением Правительства Ульяновской области от 31.07.2020 № 429-П «Об утверждении Положения об оплате труда работников Территориального фонда обязательного медицинского страхования Ульяновской области», следующие изменения:
1) в подпункте 1 пункта 2 слова «ведущий консультант, главный специалист, ведущий специалист и специалист 1 разряда» заменить словами «главный консультант, ведущий консультант, консультант, главный специалист и ведущий специалист»;

2) пункт 4 изложить в следующей редакции:

«4. Размер должностного оклада начальника отдела устанавливается равным размеру месячного денежного содержания государственного гражданского служащего Ульяновской области, замещающего должность начальника отдела в министерстве Ульяновской области, установленному нормативным правовым актом Губернатора Ульяновской области.
Размер должностного оклада заместителя начальника отдела Фонда устанавливается равным размеру месячного денежного содержания государственного гражданского служащего Ульяновской области, замещающего должность референта в министерстве Ульяновской области, установленному нормативным правовым актом Губернатора Ульяновской области;

Размер должностного оклада главного консультанта Фонда устанавливается равным размеру месячного денежного содержания государственного гражданского служащего Ульяновской области, замещающего должность главного консультанта в министерстве Ульяновской области, установленному нормативным правовым актом Губернатора Ульяновской области.
Размер должностного оклада ведущего консультанта Фонда устанавливается равным размеру месячного денежного содержания государственного гражданского служащего Ульяновской области, замещающего должность ведущего консультанта в министерстве Ульяновской области, установленному нормативным правовым актом Губернатора Ульяновской области.
Размер должностного оклада консультанта Фонда устанавливается равным размеру месячного денежного содержания государственного гражданского служащего Ульяновской области, замещающего должность консультанта в министерстве Ульяновской области, установленному нормативным правовым актом Губернатора Ульяновской области.
Размер должностного оклада главного специалиста Фонда устанавливается равным размеру месячного денежного содержания государственного гражданского служащего Ульяновской области, замещающего должность главного специалиста-эксперта в министерстве Ульяновской области, установленному нормативным правовым актом Губернатора Ульяновской области.
Размер должностного оклада ведущего специалиста Фонда устанавливается равным размеру месячного денежного содержания государственного гражданского служащего Ульяновской области, замещающего должность ведущего специалиста-эксперта в министерстве Ульяновской области, установленному нормативным правовым актом Губернатора Ульяновской области.
Размер оклада водителя автомобиля устанавливается равным размеру базового оклада, установленного нормативным правовым актом Правительства Ульяновской области для профессий рабочих, отнесённых к профессиональной квалификационной группе «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня».
Размер оклада дворника устанавливается равным размеру базового оклада, установленного нормативным правовым актом Правительства Ульяновской области для профессий рабочих, отнесённых к профессиональной квалификационной группе «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня».
Размер оклада рабочего по комплексному обслуживанию и ремонту здания устанавливается равным размеру базового оклада, установленного нормативным правовым актом Правительства Ульяновской области                            для профессий рабочих, отнесённых к профессиональной квалификационной группе «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» 2 разряда.
Размер оклада сторожа (вахтера) устанавливается равным размеру базового оклада, установленного нормативным правовым актом Правительства Ульяновской области для профессий рабочих, отнесённых к профессиональной квалификационной группе «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня».
Размер оклада уборщика служебных помещений устанавливается равным размеру базового оклада, установленного нормативным правовым актом Правительства Ульяновской области для профессий рабочих, отнесённых к профессиональной квалификационной группе «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» 2 разряда.

В случае издания нормативного правового акта Губернатора Ульяновской области об увеличении размеров месячного денежного содержания государственных гражданских служащих Ульяновской области, к которым приравнены размеры должностных окладов специалистов, размеры должностных окладов специалистов подлежат соразмерному увеличению.».
3) в абзаце тринадцатом пункта 5 слово «тринадцатикратному» заменить словом «двадцатисемикратному»; 

4) в пункте 8:

а) в подпункте 2 слова «ведущего консультанта» заменить словами «главного консультанта, ведущего консультанта, консультанта или»; 

б) подпункт 4 признать утратившим силу;

5) пункт 10 изложить в следующей редакции:

«10. Ежемесячное денежное поощрение устанавливается специалистам, замещающим должности:

1) начальника отдела – в размере от 0,5 до 3,7 размера должностного оклада;

2) заместителя начальника отдела – в размере от 1,6 до 3,2 размера должностного оклада;

3) главного консультанта – в размере от 1,3 до 3,0 размера должностного оклада;

4) ведущего консультанта – в размере от 1,2 до 2,9 размера должностного оклада;

5) консультанта или главного специалиста – в размере от 1,0 до 2,7 размера должностного оклада;

6) ведущего специалиста – в размере от 0,9 до 2,6 размера должностного оклада.».

2. Признать абзац шестой пункта 3 постановления Правительства Ульяновской области от 12.04.2022 № 170-П «О внесении изменений                              в постановление Правительства Ульяновской области от 31.07.2020 № 429-П» утратившим силу.

3. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2026 года.
Председатель 
Правительства области                                                                       Г.С. Спирчагов
