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Вносится Правительством 

Ульяновской области

Проект 

ЗАКОН 

УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

О внесении изменений в отдельные законодательные акты
Ульяновской области

  Статья 1    
 Внести в Закон Ульяновской области от 2 мая 2012 года № 46-ЗО 
«О порядке осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, на территории Ульяновской области» («Ульяновская правда» от 04.05.2012  № 45; от 06.12.2019 № 94) следующие изменения:
1) в статье 1 слова «государственной власти» исключить;
2) в части 3 статьи 3:
а) пункт 1 изложить в следующей редакции:
«1) поступления в уполномоченные органы информации от граждан                 и организаций, от органов государственной власти, органов местного самоуправления, из редакций средств массовой информации о нарушениях подведомственными организациями трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права (далее – информация о нарушениях). В течение 10 рабочих дней со дня поступления информации о нарушениях руководители уполномоченных органов принимают решения о проведении или об отказе в проведении внеплановой проверки,                при этом основанием для принятия решения об отказе в проведении внеплановой проверки является невозможность идентифицировать лицо, представившее информацию о нарушениях. В течение 3 рабочих дней со дня принятия решения о проведении или об отказе в проведении проверки уполномоченные органы направляют лицам, представившим информацию                о нарушениях, за исключением лиц, идентифицировать которые было невозможно, уведомление о принятом решении способом, позволяющим подтвердить факт направления такого уведомления;»;
б) в пункте 2 слово «проверки.» заменить словами «проверки, при этом внеплановая проверка проводится не позднее 10 рабочих дней со дня истечения указанного срока.»;
3) пункт 2 части 2 статьи 4 после слова «отчества» дополнить словами «(последние – в случае их наличия)»;
4) в статье 5:

а) в пункте 1 слово «выполнение» заменить словом «соблюдение»;

б) в пункте 2 слово «осуществлять» заменить словом «проводить»;
5) в статье 6:
а) пункты 4 и 5 части 2 после слова «отчество» дополнить словами «(последнее – в случае его наличия)»;
б) в первом предложении части 3 слова «её завершения» заменить словами «завершения её проведения»;

в) часть 4 после слова «завершения» дополнить словом «проведения»;

г) пункты 1 и 2 части 41 изложить в следующей редакции:
«1) в случае подтверждения в ходе рассмотрения возражений 
их обоснованности полностью или в части – об удовлетворении возражений полностью или в части;
2) в ином случае – об отказе в удовлетворении возражений.»;
д) в части 5 слово «окончания» заменить словами «завершения проведения», слова «государственной власти Ульяновской области, уполномоченный» заменить словами «Ульяновской области, осуществляющий государственное управление»;
е) в частях 6 и 7 слова «государственной власти Ульяновской области, уполномоченный» заменить словами «Ульяновской области, осуществляющий государственное управление»;
6) в статье 7:

а) в части 1 слова «в результате» заменить словами «при проведении»;
б) в части 11:
в абзаце первом слова «государственной власти Ульяновской области, уполномоченного» заменить словами «Ульяновской области, осуществляющего государственное управление», слова «в результате» заменить словами                     «при проведении»;
пункты 1 и 2 изложить в следующей редакции:
«1) в случае подтверждения в ходе рассмотрения ходатайства                             его обоснованности полностью или в части – о продлении срока устранения нарушений, выявленных при проведении проверки, на 30 дней;
2) в ином случае – об отказе в продлении срока устранения нарушений, выявленных при проведении проверки.»;

в) в части 2 слова «в результате» заменить словами «при проведении»;

7) статью 8 изложить в следующей редакции:

«Статья 8. Учёт проверок. Ежегодный сводный отчёт о проведении мероприятий по ведомственному контролю 

1. Уполномоченные органы ведут учёт проверок, проводимых                                в подведомственных организациях. Акты проверок нумеруются                                    и регистрируются в журнале учёта проверок (далее – журнал). В журнале указываются:
1) дата и номер акта проверки, наименование проверяемой подведомственной организации;
2) должностное лицо (должностные лица), проводившее (проводившие) проверку.
2. Уполномоченные органы ежегодно до 25 января года, следующего                 за истекшим годом, представляют в исполнительный орган Ульяновской области, осуществляющий государственное управление в сфере труда, документированную информацию о проведении мероприятий                                      по ведомственному контролю, содержащую сведения о подведомственных организациях, в отношении которых проводились проверки, о выявленных                  при проведении проверок нарушениях, а также о лицах, привлечённых                                      к ответственности за совершение этих нарушений.
3. Исполнительный орган Ульяновской области, осуществляющий государственное управление в сфере труда, на основе информации, указанной  в части 2 настоящей статьи, ежегодно до 20 февраля года, следующего                        за истекшим годом, формирует ежегодный сводный отчёт о проведении мероприятий по ведомственному контролю и представляет его Губернатору Ульяновской области для оценки эффективности осуществления ведомственного контроля и принятия мер в пределах его полномочий.».
          Статья 2
Внести в Закон Ульяновской области от 6 июня 2012 года № 70-ЗО 
«Об оплате труда работников областных государственных учреждений» («Ульяновская правда» от 08.06.2006 № 59; от 07.09.2012 № 97; от 08.05.2013          № 48; от 06.02.2014 № 16; от 01.11.2016 № 126; от 06.08.2019 № 59;                    от 01.10.2019      № 74; от 27.12.2019 № 100; от 30.12.2020 № 99; от 30.11.2021 № 87; от 15.02.2022 № 11) следующие изменения:

1) в статье 2:

а) в части 3 слова «государственной власти Ульяновской области, уполномоченным» заменить словами «Ульяновской области, осуществляющим государственное управление», слова «государственной власти» исключить;

б) в части 6 и в абзаце первом части 9 слова «государственной власти» исключить;

2) в абзацах первом и втором части 3 статьи 3 слова «государственной власти» исключить;
4) в абзаце первом части 3 статьи 4 слова «государственной власти» исключить.         

Губернатор Ульяновской области                                                   А.Ю.Русских
г. Ульяновск

____ __________ 2023 г.

№ ____-ЗО
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту закона Ульяновской области

«О внесении изменений в отдельные законодательные акты 
Ульяновской области»

          Проект закона Ульяновской области «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Ульяновской области» (далее – законопроект) разработан в целях приведения Закона Ульяновской области от 02.05.2012         № 46-ЗО «О порядке осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, на территории Ульяновской области» (далее – Закон    № 46-ЗО) и Закона Ульяновской области от 06.06.2012 № 70-ЗО «Об оплате труда работников областных государственных учреждений» (далее – Закон       № 70-ЗО) в соответствие с Уставом Ульяновской области в части уточнения формулировки исполнительного органа Ульяновской области. 

           Кроме того, законопроект разработан в целях устранения коррупциогенных факторов, предусмотренных подпунктами «а» (широта дискреционных полномочий - отсутствие или неопределённость сроков, условий или оснований принятия решения, наличие дублирующих полномочий государственного органа, органа местного самоуправления или организации    (их должностных лиц) и «в» (выборочное изменение объёма прав - возможность необоснованного установления исключений из общего порядка для граждан и организаций по усмотрению государственных органов, органов местного самоуправления или организаций (их должностных лиц) пункта 3 методики проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов, утверждённой постановлением Правительства Российской Федерации    от 26.02.2010 № 96 (далее - Методика).
          Так, пункт 1 части 3 статьи 3 Закона № 46-ЗО предлагается изложить         в новой редакции, конкретизировав основания для принятия исполнительными органами Ульяновской области и органами местного самоуправления муниципальных образований Ульяновской области (далее - уполномоченные органы) решения об отказе в проведении внеплановой проверки соблюдения       в подведомственных им организациях трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, тем самым устранив такой коррупциогенный фактор, как широта дискреционных полномочий - отсутствие или неопределённость сроков, условий или оснований принятия решения, наличие дублирующих полномочий государственного органа, органа местного самоуправления или организации (их должностных лиц).

           Кроме того, законопроектом предлагается изложить в новой редакции пункты 1 и 2 части 41 статьи 6 Закона № 46-ЗО, предусмотрев случаи, при которых руководитель уполномоченного органа принимает решение об удовлетворении возражений в отношении акта проверки полностью или в части либо об отказе в удовлетворении возражений.  

Проведение оценки регулирующего воздействия законопроекта                не требуется, так как его содержание не затрагивает вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности.

Проведение оценки социально-экономической эффективности законопроекта не требуется, положения законопроекта не направлены               на изменение или отмену мер социальной поддержки (социальной защиты)        и не предусматривают изменение порядка и условий предоставления гражданам мер социальной поддержки (социальной защиты). 

Факторы, которые способствуют или могут способствовать созданию условий для проявления коррупции, отсутствуют.
Ответственным  должностным  лицом за разработку проекта закона является референт департамента административно-правового и финансового обеспечения Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области Парфенова Ирина Сергеевна.

Руководитель Агентства по развитию 

человеческого потенциала и трудовых 

ресурсов Ульяновской области                                                      П.Н.Калашников
ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ОБОСНОВАНИЕ

к проекту закона Ульяновской области

«О внесении изменений в отдельные законодательные акты 
Ульяновской области»
            Принятие проекта закона Ульяновской области «О внесении изменений     в отдельные законодательные акты Ульяновской области» выделения дополнительных средств из областного бюджета Ульяновской области не потребует.

Руководитель Агентства по развитию

человеческого потенциала и трудовых

ресурсов Ульяновской области                                                       П.Н.Калашников
ПЕРЕЧЕНЬ

актов законодательства Ульяновской области, подлежащих

признанию утратившими силу, приостановлению, изменению или

принятию в связи с принятием проекта закона Ульяновской области

«О внесении изменений в отдельные законодательные акты 
Ульяновской области»
            Принятие проекта закона Ульяновской области «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Ульяновской области» не повлечёт необходимости признания утратившими силу, приостановления, изменения или принятия актов законодательства Ульяновской области.
Руководитель Агентства по развитию

человеческого потенциала и трудовых

ресурсов Ульяновской области                                                    П.Н.Калашников
