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ПРОЕКТ


ПРАВИТЕЛЬСТВО УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

О внесении изменений в постановление 
Правительства Ульяновской области от 31.08.2023 № 460-П

Правительство Ульяновской области п о с т а н о в л я е т:
1. Внести в постановление Правительства Ульяновской области от 31.08.2023 № 460-П «Об установлении отдельным категориям медицинских работников медицинских организаций, подведомственных Министерству здравоохранения Ульяновской области, специальной социальной выплаты» следующие изменения:
1) в пункте 1:
а) абзац первый изложить в следующей редакции:
«1. Установить за счёт бюджетных ассигнований областного бюджета Ульяновской области специальную социальную выплату медицинским работникам (за исключением руководителей медицинских организаций и их заместителей, а также случаев внутреннего и внешнего совместительства) медицинских организаций, подведомственных Министерству здравоохранения Ульяновской области, оказывающим не входящую в базовую программу обязательного медицинского страхования скорую медицинскую помощь, первичную медико-санитарную помощь гражданам, включая диспансерное наблюдение граждан по основному заболеванию (состоянию), либо оказывающим паллиативную медицинскую помощь и работающим в отделениях выездной патронажной паллиативной медицинской помощи взрослым и отделениях выездной патронажной паллиативной медицинской помощи детям, в следующих размерах:»;
б) подпункт 1 изложить в следующей редакции:
«1) врачам, оказывающим первичную медико-санитарную помощь, включая диспансерное наблюдение граждан по основному заболеванию (состоянию), а также врачам отделений выездной патронажной паллиативной медицинской помощи взрослым и отделений выездной патронажной паллиативной медицинской помощи детям:
являющимся работниками медицинских организаций или их структурных подразделений, расположенных в населённых пунктах с населением до 50 тыс. человек, - 50000 рублей в месяц;
являющимся работниками медицинских организаций или их структурных подразделений, расположенных в населённых пунктах с населением от 50 тыс. до 100 тыс. человек, - 29000 рублей в месяц;
являющимся работниками медицинских организаций или их структурных подразделений, расположенных в населённых пунктах с населением от 100 тыс. человек, - 14500 рублей в месяц;»;
в) подпункт 3 изложить в следующей редакции:
«3) медицинским работникам, относящимся к средним медицинскому персоналу, работающим с врачами, указанными в подпункте 1 настоящего пункта:
являющимся работниками медицинских организаций или их структурных подразделений, расположенных в населённых пунктах с населением до 50 тыс. человек, - 30000 рублей в месяц;
являющимся работниками медицинских организаций или их структурных подразделений, расположенных в населённых пунктах с населением от 50 тыс. до 100 тыс. человек, - 13000 рублей в месяц;
являющимся работниками медицинских организаций или их структурных подразделений, расположенных в населённых пунктах с населением от 100 тыс. человек, - 6500 рублей в месяц;»;
г) подпункт 5 изложить в следующей редакции:
«5) медицинским работникам, осуществляющим профессиональную деятельность на должностях младшего медицинского персонала станций (отделений) скорой медицинской помощи, отделений выездной патронажной паллиативной медицинской помощи взрослым и отделений выездной патронажной паллиативной медицинской помощи детям – 4500 рублей
в месяц.»;
2) в пункте 4 Правил осуществления отдельным категориям медицинских работников медицинских организаций, подведомственных Министерству здравоохранения Ульяновской области, специальной социальной выплаты:
а) дополнить абзацами первым – вторым следующего содержания:
«4. Специальная социальная выплата за календарный месяц рассчитывается исходя из исполнения медицинским работником трудовой функции, установленной трудовым договором, а также суммарного отработанного времени по табелю учёта рабочего времени за дни работы
в соответствующем календарном месяце. Расчёт отработанного времени ведётся с округлением до десятой части числа в большую сторону.
Критерии исполнения медицинским работником трудовой функции, установленной трудовым договором, устанавливается медицинскими организациями с учётом мнения представительного органа медицинских работников»;
б) абзац первый считать абзацем третьим.
[bookmark: _GoBack]2. Финансовое обеспечение расходных обязательств, связанных
с исполнением пункта 1 постановления Правительства Ульяновской области
от 31.08.2023 № 460-П «Об установлении отдельным категориям медицинских работников медицинских организаций, подведомственных Министерству здравоохранения Ульяновской области, специальной социальной выплаты»
(в редакции настоящего постановления), осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в областном бюджете Ульяновской области Министерству здравоохранения Ульяновской области
на руководство и управление в сфере установленных функций.
3. Настоящее постановление вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.
Действие абзаца первого, подпунктов 1, 3 и 5 пункта 1 постановления Правительства Ульяновской области от 31.08.2023 № 460-П «Об установлении отдельным категориям медицинских работников медицинских организаций, подведомственных Министерству здравоохранения Ульяновской области, специальной социальной выплаты», а также пункта 4 Правил осуществления отдельным категориям медицинских работников медицинских организаций, подведомственных Министерству здравоохранения Ульяновской области, специальной социальной выплаты (в редакции настоящего постановления), распространяется на правоотношения, возникшие с 1 марта 2024 года.



Председатель
Правительства области                                                                          В.Н.Разумков     

