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Проект
АГЕНТСТВО ПО РАЗВИТИЮ ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО 
ПОТЕНЦИАЛА И ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ 
УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З
О внесении изменения в приказ 
Агентства по развитию человеческого потенциала и 
трудовых ресурсов Ульяновской области от 26.10.2022 № 24-п

П р и к а з ы в а ю:
Внести в состав комиссии по рассмотрению и оценке бизнес-планов, разработанных безработными гражданами, утверждённый приказом Агентства 

по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области от 26.10.2022 № 24-п «О создании комиссии по рассмотрению и оценке бизнес-планов, разработанных безработными гражданами», изменение, изложив его в следующей редакции:
«СОСТАВ КОМИССИИ 
по рассмотрению и оценке бизнес-планов, 
разработанных безработными гражданами
	Председатель комиссии: 


	
	

	Калашников П.Н.
	–
	руководитель Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области (далее – Агентство)


	Заместитель председателя: 


	
	

	Фирстаев В.С.
	–
	заместитель директора департамента занятости населения, труда и социального партнёрства Агентства 

	Секретарь комиссии: 


	
	

	Цыфаркина О.А.
	–
	ведущий инспектор отдела обеспечения активной политики занятости населения областного государственного казённого учреждения «Кадровый центр Ульяновской области» (далее – ОГКУ КЦ Ульяновской области)

	Члены комиссии: 


	
	

	Парфенова И.С.
	–
	референт департамента административно - правового и финансового обеспечения Агентства 

	Рязанцева Л.В.
	–
	исполняющий обязанности директора ОГКУ КЦ Ульяновской области 

	Храмова Т.А.
	–
	референт департамента занятости населения, труда и социального партнерства Агентства» 


Руководитель Агентства




          
П.Н.Калашников

Исполнитель:

Храмова Татьяна Александровна, референт департамента занятости населения, труда и социального партнерства Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области, тел.: 42-12-40

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту приказа 
Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области «О внесении изменения в приказ Агентства

по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов 
Ульяновской области от 26.10.2022 № 24-п»
Представленный проект приказа «О внесении изменения в приказ Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области от 26.10.2022 № 24-п» разработан в связи с кадровыми изменениями в Агентстве по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области.

Проектом приказа вносятся изменения в состав комиссии, а именно изменение должности председателя комиссии. 

Ответственным должностным лицом за разработку проекта приказа является референт Департамента занятости населения, труда и социального партнёрства Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области Храмова Татьяна Александровна.

Заместитель директора 

департамента занятости населения, 

труда и социального партнёрства


  

            В.С.Фирстаев


ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ОБОСНОВАНИЕ

к проекту приказа

Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области «О внесении изменения в приказ Агентства

по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов 
Ульяновской области от 26.10.2022 № 24-п»
Представленный проект приказа «О внесении изменения в приказ Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области от 26.10.2022 № 24-п» разработан в целях изменения должности председателя комиссии в связи с кадровыми изменениями в Агентстве по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области. 
Дополнительных финансовых затрат из бюджета Ульяновской области 
не потребует.

Заместитель директора 

департамента занятости населения, 

труда и социального партнёрства


  

            В.С.Фирстаев


