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    ПРОЕКТ



ГУБЕРНАТОР УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

УКАЗ









О внесении изменений в указ Губернатора 
Ульяновской области от 01.08.2018 № 76

П о с т а н о в л я ю:
1. Внести в Методику проведения конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Ульяновской области в Правительстве Ульяновской области и включение в кадровый резерв Правительства Ульяновской области, утверждённую указом Губернатора Ульяновской области от 01.08.2018 № 76 «Об утверждении Методики проведения конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Ульяновской области в Правительстве Ульяновской области и включение в кадровый резерв Правительства Ульяновской области», следующие изменения:
1) в пункте 2.2 раздела 2:
а) подпункт 3 дополнить словами «(далее - Объявление)»;
б) подпункт 4 изложить в следующей редакции:
«4) осуществляет приём документов (копий документов), подлежащих представлению для участия в Конкурсе, указанных в пунктах 4.1 и 4.2                 раздела 4  настоящей Методики, проверку достоверности и полноты сведений, содержащихся в представленных гражданином (гражданским служащим) документах (копиях документов);»;
2) в пункте 3.3 раздела 3:
а)  в абзаце первом слова «объявление о приёме документов для участия в Конкурсе» заменить словом «Объявление»;
б) абзац пятый после слова «документов» дополнить словами «(копий документов)»;
в) абзац шестой после слова «документы» дополнить словами «(копии документов)»;
3) в разделе 4:
а) в пункте 4.1:
подпункт 2 изложить в следующей редакции:
«2) заполненную и подписанную анкету для поступления на государственную службу Российской Федерации и муниципальную службу в Российской Федерации, форма которой утверждена  Президентом Российской Федерации;»;
в подпункте  4:
в подпункте «а» слово «засвидетельствована» заменить словом «свидетельствована»;
подпункт «б» изложить в следующей редакции: 
«б) копии документов об образовании и (или) о квалификации, а также по желанию гражданина копии документов о присуждении учёной степени, присвоении учёного звания, верность которых свидетельствована нотариусом или иным должностным лицом, имеющим право совершать нотариальные действия, или заверенные кадровой службой по  месту службы (работы);»;
б) абзац второй пункта  4.2 изложить в следующей редакции:
«Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в Конкурсе, проводимом в ином государственном органе Ульяновской области (далее - государственный орган), представляет в этот государственный орган заявление на имя представителя нанимателя и заполненную, подписанную и заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность гражданской службы, анкету для поступления на государственную службу Российской Федерации и муниципальную службу в Российской Федерации, форма которой утверждена  Президентом Российской Федерации.»;
в)  пункт 4.3 после слова «документы» дополнить словами «(копии документов)» и в нём  слова «объявления об их приёме» заменить словом «Объявления»;
[bookmark: _GoBack]г)  пункт 4.4  после слова «документы» дополнить словами «(копии документов)»;
д)  пункт 4.5 изложить в следующей редакции:
«4.5. Достоверность и полнота сведений, содержащихся в представленных гражданином документах (копиях документов) в Управление, подлежит проверке. Сведения, содержащиеся в документах (копиях документов), представленных в электронном виде, подвергаются автоматизированной проверке в порядке, установленном Правительством Российской Федерации.
Проверка достоверности и полноты сведений, содержащихся в представленных гражданским служащим документах (копиях документов), осуществляется только в случае его участия в конкурсе на замещение вакантной должности гражданской службы, относящейся к высшей группе должностей гражданской службы.»;
е) в пункте 4.7:
абзац первый после слова «документов» дополнить словами «(копий документов)»;
абзац третий  после слова «документов» дополнить словами «(копий документов)»;
ж)  пункт 4.8  изложить в следующей редакции:
«4.8. Управление в письменной форме в срок, не превышающий 7 календарных дней, информирует гражданского служащего (гражданина), не допущенного к участию во втором этапе Конкурса, о причинах отказа в допуске к участию во втором этапе Конкурса.  В случае если гражданский служащий (гражданин) представил документы (копии документов) для участия в Конкурсе в электронном виде, извещение о причинах отказа в допуске к участию в Конкурсе направляется ему в форме электронного  документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью, с использованием государственной информационной системы в области гражданской службы в сети «Интернет».»;
з) пункт 4.10 после слова «достоверности»  дополнить словами «и полноты»,  после слова «документов» дополнить словами «(копий документов)»;
и) пункт 4.11 после слова «документы» дополнить словами «(копии документов)»;
4) в разделе 5:
а) абзац первый пункта 5.3 после слова «документов» дополнить словами «(копии документов)»,  после слова «образовании» дополнить словами «и (или) о квалификации»;
б) пункт 5.9 после слова «документы» дополнить словами «(копии документов)».
2. Настоящий указ вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.



Губернатор области                                                                            А.Ю.Русских

