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Вносится 
Правительством 
Ульяновской области 

Проект


ЗАКОН
УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ



О внесении изменений в статью 31 Закона Ульяновской области 
«О мерах социальной поддержки педагогических и некоторых других категорий работников образовательных организаций, работающих 
и (или) проживающих в сельских населённых пунктах, рабочих посёлках (посёлках городского типа) на территории Ульяновской области»


Принят Законодательным Собранием Ульяновской области «____»_______________ 20___ г.


Статья 1


Внести в статью 31 Закона Ульяновской области от 30 декабря 2005 года 
№ 167-ЗО «О мерах социальной поддержки педагогических и некоторых других категорий работников образовательных организаций, работающих 
и (или) проживающих в сельских населённых пунктах, рабочих посёлках (посёлках городского типа) на территории Ульяновской области» («Народная газета» от 05.01.2006 № 1; «Ульяновская правда» от 10.03.2006 
№ 16; от 07.06.2006 № 41; от 05.05.2007 № 37; от 07.12.2007 № 105; 
от 16.01.2008 № 3; от 09.07.2008 № 56; от 04.06.2010 № 42; от 13.10.2010 № 84; от 06.04.2011 № 36; от 07.10.2013 № 125; от 08.06.2015 № 76-77; от 14.09.2018 № 67, от 13.11.2020 № 84, от 23.12.2022 № 95) следующие изменения:
1) часть 1 дополнить словами «либо 5583,34 рубля ежемесячно 
при условии, что данные лица оплачивают коммунальную услугу по отоплению жилого помещения равномерно в течение календарного года.»;
2)  часть 2 дополнить словами «либо 5583,34 рубля ежемесячно 
при условии, что данные лица оплачивают коммунальную услугу по отоплению жилого помещения равномерно в течение календарного года.».


Статья 2


Действие частей 1 и 2 статьи 31 Закона Ульяновской области 
от 30 декабря 2005 года № 167-ЗО «О мерах социальной поддержки педагогических и некоторых других категорий работников образовательных организаций, работающих и (или) проживающих в сельских населённых пунктах, рабочих посёлках (посёлках городского типа) на территории Ульяновской области» (в редакции настоящего Закона) распространяется 
на правоотношения, возникшие с 1 января 2023 года. 



Губернатор Ульяновской области                                                    А.Ю.Русских



г. Ульяновск
________________2023 г.
№_____-ЗО















ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к проекту закона Ульяновской области 
«О внесении изменений в статью 31 Закона Ульяновской области 
«О мерах социальной поддержки педагогических и некоторых других категорий работников образовательных организаций, работающих 
и (или) проживающих в сельских населённых пунктах, рабочих посёлках (посёлках городского типа) на территории Ульяновской области»



Проект закона Ульяновской области «О внесении изменений в статью 
31 Закона Ульяновской области «О мерах социальной поддержки педагогических и некоторых других категорий работников образовательных организаций, работающих и (или) проживающих в сельских населённых пунктах, рабочих посёлках (посёлках городского типа) на территории Ульяновской области» (далее - законопроект) разработан в связи с необходимостью установления максимального размера компенсации расходов на оплату жилого помещения, отопления
и освещения для педагогических работников сельской местности, осуществляющих оплату услуги отопления жилого помещения равномерно в течение календарного года.
В соответствии с федеральным законодательством оплата потребления тепловой энергии ее потребителями может оплачиваться посезонно либо круглогодично в зависимости от установленной органами государственной власти субъектов Российской Федерации для конкретного муниципального образования системы оплаты.
В связи с этим возникает риск, что с наступлением неотопительного периода, у педагогов сельской местности, оплачивающих тепловую энергию круглогодично, плата за жилое помещение, отопление и освещение 
в неотопительный период может превысить сумму в 1500 рублей, установленную 
в настоящее время Законом Ульяновской области от 30 декабря 2005 года 
№ 167-ЗО «О мерах социальной поддержки педагогических и некоторых других категорий работников образовательных организаций, работающих и (или) проживающих в сельских населённых пунктах, рабочих посёлках (посёлках городского типа) на территории Ульяновской области» (далее – Закон) в качестве максимального размера компенсации в период с 1 июня по 31 октября, что, в свою очередь, может привести к ущемлению их законных прав.
С целью предупреждения указанного риска законопроект предусматривает установление максимального размера компенсации расходов на оплату жилого помещения, отопления и освещения для педагогических работников сельской местности, осуществляющих оплату услуги отопления жилого помещения равномерно в течение календарного года размере до 5583,34 рублей, что будет соответствовать максимальному годовому размеру компенсации в 67,0 тыс. рублей, установленному Законом.
Предметом правового регулирования законопроекта являются общественные отношения, связанные с предоставлением мер социальной поддержки отдельным категориям граждан.
В случае принятия законопроект займёт место в системе актов законодательства в сфере социальной поддержки населения.
Законопроект станет частью законодательства в сфере социальной поддержки населения. 
	Ответственное должностное лицо за разработку настоящего законопроекта – директор департамента методологии и нормотворчества Министерства социального развития Ульяновской области Филоненко Анастасия Вячеславовна.



Министр социального развития
Ульяновской области 	 		          	                                       А.А.Тверскова






















ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ОБОСНОВАНИЕ
к проекту закона Ульяновской области 
«О внесении изменений в статью 31 Закона Ульяновской области 
«О мерах социальной поддержки педагогических и некоторых других категорий работников образовательных организаций, работающих 
и (или) проживающих в сельских населённых пунктах, рабочих посёлках (посёлках городского типа) на территории Ульяновской области»


Принятие проекта закона «О внесении изменений в статью 3¹ Закона Ульяновской области «О мерах социальной поддержки педагогических 
и некоторых других категорий работников образовательных организаций, работающих и (или) проживающих в сельских населённых пунктах, рабочих посёлках (посёлках городского типа) на территории Ульяновской области» 
не потребует выделения дополнительных финансовых средств из бюджета Ульяновской области.
При внесении изменений в Закон Ульяновской области от 30.12.2005 
№ 167-ЗО «О мерах социальной поддержки педагогических и некоторых других категорий работников образовательных организаций, работающих и (или) проживающих в сельских населённых пунктах, рабочих посёлках (посёлках городского типа) на территории Ульяновской области» (далее – Закон № 167), предусмотренных Законом Ульяновской области от 20.12.2022 № 145-ЗО 
«О внесении изменений в отдельные законодательные акты Ульяновской области» (далее – Закон № 145-ЗО), в финансово-экономическом обосновании к Закону 
№ 145-ЗО указывалось, что их принятие не потребует выделения дополнительных финансовых средств из бюджета Ульяновской области. При оценке финансово-экономических последствий принятия указанных изменений учитывалось 
то, что размер годовой суммы компенсаций, предоставляемых каждому педагогическому работнику, подпадающему под действие Закона № 167-ЗО, 
не будет превышать 67 тыс. рублей. 
Изменения, вносимые настоящим проектом закона, предполагают, 
что размер годовой суммы компенсаций, предоставляемых педагогическим работникам, подпадающим под действие Закона № 167-ЗО, осуществляющим оплату услуг отопления круглогодично, также практически не будет превышать сумму, определенную в 67 тыс. рублей.
Таким образом, после внесения в Закон № 167-ЗО изменений, предусмотренных настоящим проектом закона, общая потребность в финансовых средствах из бюджета Ульяновской области на реализацию Закона № 167-ЗО 
не изменится. 


Министр социального развития
Ульяновской области 	 		          	                                       А.А.Тверскова
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