Проект 
АГЕНТСТВО ПО РАЗВИТИЮ ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО 
ПОТЕНЦИАЛА И ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ 
УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ
П Р И К А З 

___________
__________
г. Ульяновск
О признании утратившими силу отдельных нормативных 
правовых актов Агентства по развитию человеческого потенциала 
и трудовых ресурсов Ульяновской области

       П р и к а з ы в а ю:

Признать утратившими силу:

       приказ Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области от 03.10.2016 № 29-п «О коллегии Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области»;
       приказ Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области от 11.09.2020 № 16-п «Об утверждении Положения о Молодёжном агентстве по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области».

	Руководитель Агентства
	
	              Е.Н.Иванов


ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту приказа Агентства по развитию человеческого потенциала          и трудовых ресурсов Ульяновской области «О признании утратившими силу отдельных нормативных правовых актов Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области»
          Проект приказа Агентства по развитию человеческого потенциала             и трудовых ресурсов Ульяновской области «О признании утратившими силу отдельных нормативных правовых актов Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области» разработан в связи                                     с упразднением Молодёжного агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области. Кроме того, признание утратившим силу приказа Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области от 03.10.2016 № 29-п «О коллегии Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области» обусловлено принятием распоряжения Правительства Ульяновской области от 07.02.2022 № 46-пр «О коллегиях исполнительных органов государственной власти Ульяновской области». 
Ответственным должностным лицом за разработку проекта приказа является референт департамента административно-правового и финансового обеспечения Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области Парфенова Ирина Сергеевна.

Директор департамента  административно-

правового и финансового обеспечения                                              В.С.Зинченко

ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ОБОСНОВАНИЕ

к проекту приказа Агентства по развитию человеческого потенциала 
и трудовых ресурсов Ульяновской области 
«О признании утратившими силу отдельных нормативных правовых актов Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области»
          Принятие проекта приказа Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области «О признании утратившими силу отдельных нормативных правовых актов Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области» не потребует дополнительных средств из областного бюджета Ульяновской области.
Директор департамента  административно-

правового и финансового обеспечения                                               В.С.Зинченко

