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МИНИСТЕРСТВО ЭНЕРГЕТИКИ, ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО КОМПЛЕКСА И ГОРОДСКОЙ СРЕДЫ 

УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З

№

Экз. № ________

г. Ульяновск

О внесении изменений в отдельные приказы 

Министерства энергетики, жилищно-коммунального комплекса 
и городской среды Ульяновской области и признании утратившим силу приказа Министерства энергетики, жилищно-коммунального комплекса 

и городской среды Ульяновской области от 28.02.2019 № 6-од
П р и к а з ы в а ю:
1. Внести в Порядок предварительного уведомления              государственными гражданскими служащими Министерства энергетики,             жилищно-коммунального комплекса и городской среды Ульяновской области представителя нанимателя о намерении выполнять иную оплачиваемую работу, утверждённый приказом Министерства энергетики, жилищно-коммунального комплекса и городской среды Ульяновской области от 11.03.2019 № 12-од              «Об утверждении порядка предварительного уведомления государственными гражданскими служащими Министерства энергетики, жилищно-коммунального комплекса и городской среды Ульяновской области представителя нанимателя о намерении выполнять иную оплачиваемую работу» следующие изменения:
1) в пункте 2 слова «департамент финансового, правового и административного обеспечения Министерства (далее – департамент)» заменить словами «Управление по реализации единой государственной политики в области противодействия коррупции, профилактики коррупционных и иных правонарушений администрации Губернатора Ульяновской области (далее – Управление)»;
2) в пунктах 4 и 5 слова «департамента, ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Министерстве» заменить словом «Управления»;
3) в абзаце втором пункта 6 и пункте 7 слова «департамента, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Министерстве» заменить словами «Управления».
2. Внести в приложение № 1 к приказу Министерства энергетики, жилищно-коммунального комплекса и городской среды Ульяновской области и урегулированию конфликта интересов, утверждённое приказом Министерства энергетики, жилищно-коммунального комплекса и городской среды Ульяновской области от 15.03.2019 № 17-од «О порядке уведомления государственными гражданскими служащими Министерства энергетики, жилищно-коммунального комплекса и городской среды Ульяновской области              о фактах обращения в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений» следующие изменения:
1) в пункте 1.3 раздела 1 слова «должностному лицу Министерства, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Министерстве» заменить словами «должностному лицу управления по реализации единой государственной политики в области противодействия коррупции, профилактики коррупционных и иных правонарушений администрации Губернатора Ульяновской области»;
2) в пункте 2.1 раздела 2 слова «референт департамента финансового, правового и административного обеспечения Министерства» заменить словами «должностное лицо»;
3) в разделе 3:

в пунктах 3.2 и 3.5 слова «департамента финансового, правового и административного обеспечения Министерства» заменить словами «управления по реализации единой государственной политики в области противодействия коррупции, профилактики коррупционных и иных правонарушений администрации Губернатора Ульяновской области»;

в абзаце третьем пункта 3.4 слова «финансов Ульяновской области» исключить.
3. Внести изменение в абзац первый пункта 6 Порядка сообщения лицами, замещающими должности государственной гражданской службы в Министерстве энергетики, жилищно-коммунального комплекса и городской среды Ульяновской области о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими должностных обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации, утверждённый приказом Министерства энергетики, жилищно-коммунального комплекса и городской среды Ульяновской области от 25.03.2019 № 19-од «Об утверждении Порядка сообщения лицами, замещающими должности государственной гражданской службы в Министерстве энергетики, жилищно-коммунального комплекса                       и городской среды Ульяновской области о получении подарка в связи                               с протокольными мероприятиями, служебными командировками  и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими должностных обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации» заменив слова «представляется в Министерство» словами «представляется в Управление по реализации единой государственной политики в области противодействия коррупции, профилактики коррупционных и иных правонарушений администрации Губернатора Ульяновской области».
4. Внести в Положение по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Министерства энергетики, жилищно-коммунального комплекса и городской среды Ульяновской области и урегулированию конфликта интересов, утверждённое приказом Министерства энергетики, жилищно-коммунального комплекса и городской среды Ульяновской области от 16.04.2019 № 25-од «Об утверждении Положения по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Министерства энергетики, жилищно-коммунального комплекса и городской среды Ульяновской области и урегулированию конфликта интересов» следующие изменения:
1) в подпункте «а» пункта 6 слова «по проектному развитию и энергетике» заменить словами «по жилищно-коммунальному комплексу»;
2) в пункте 13:
в подпункте «а» слова «пунктом 26» заменить словами «пунктом 23»;
в подпункте «б» слова «заместителю директора департамента финансового, правового и административного обеспечения Министерства» заменить словами «в Управление по реализации единой государственной политики в области противодействия коррупции, профилактики коррупционных и иных правонарушений администрации Губернатора Ульяновской области (далее – Управление)»;
3) пункт 15 изложить в следующей редакции:
«15. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, подаётся гражданином, замещавшим должность государственной службы в Министерстве, должностному лицу Управления. В обращении указываются: фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) гражданина, дата его рождения, адрес места жительства, замещаемые должности в течение последних двух лет до дня увольнения с государственной службы, наименование, местонахождение коммерческой или некоммерческой организации, характер её деятельности, должностные (служебные) обязанности, исполняемые гражданином во время замещения им должности гражданской службы, функции по государственному управлению в отношении коммерческой или некоммерческой организации, вид договора (трудовой или гражданско-правовой), предполагаемый срок его действия, сумма оплаты за выполнение (оказание) по договору работ (услуг). Должностным лицом Управления осуществляется рассмотрение обращения, по результатам которого подготавливается мотивированное заключение по существу обращения с учётом требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ     «О противодействии коррупции»»;
4) в пунктах 17 и 18 слова «заместителем директора департамента финансового, правового и административного обеспечения Министерства» заменить словами «должностным лицом Управления»;
5) абзац первый пункта 19 изложить в следующей редакции:
«19. При подготовке мотивированного заключения по результатам рассмотрения обращения, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, или уведомлений, указанных в абзаце пятом подпункта «б» и подпункте «д» пункта 13 настоящего Положения, должностное лицо Управления, имеет право проводить собеседование с гражданским служащим, представившим обращение или уведомление, получать от него письменные пояснения, направлять в установленном порядке запросы в государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации.»;
6) в подпункте «б» пункта 20 слова «заместителю директора департамента финансового, правового и административного обеспечения Министерства» заменить словами «должностному лицу Управления».
5. Внести в Порядок получения государственными 
гражданскими служащими Министерства энергетики, жилищно-коммунального комплекса и городской среды Ульяновской области разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении отдельными некоммерческими организациями в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления, утверждённый приказом Министерства энергетики, жилищно-коммунального комплекса и городской среды Ульяновской области от 30.05.2019 № 31-од             «Об утверждении Порядка получения государственными гражданскими служащими Министерства энергетики, жилищно-коммунального комплекса и городской среды Ульяновской области разрешения представителя нанимателя на участие на безвозмездной основе в управлении отдельными некоммерческими организациями в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления» следующие изменения:

1) в пункте 2 слова «, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Министерстве энергетики, жилищно-коммунального комплекса и городской среды Ульяновской области (далее также – заявление, Министерство, соответственно)» заменить словами «управления по реализации единой государственной политики в области противодействия коррупции, профилактики коррупционных и иных правонарушений администрации Губернатора Ульяновской области                     (далее соответственно – заявление, Управление)»;
2) в пунктах 3, 4, 6 и 9 слова «ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Министерстве» заменить словом «Управления»;
3) в пункте 7 слова «, ответственным за профилактику коррупционных и иных правонарушений в Министерстве» заменить словом «Управления»;

4) «, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Министерстве» заменить словом «Управления».
6. Признать утратившим силу приказ Министерства энергетики, жилищно-коммунального комплекса и городской среды Ульяновской области                           от 28.02.2019 № 6-од «Об утверждении Положения о проверке соблюдения гражданином, замещавшим должность государственной гражданской службы в Министерстве энергетики, жилищно-коммунального комплекса и городской среды Ульяновской области, запрета на замещение на условиях трудового договора должности и (или) на выполнение работ (оказание услуг) в организации на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции государственного управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности государственного гражданского служащего, и соблюдения работодателем условий заключения трудового договора или гражданско-правового договора с таким гражданином».

7. Настоящий приказ вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.
Министр                                                                                                    А.Я.Черепан
