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Регламент кадрового форума 
«HR - двигатель стратегии развития»
	18.05.2016

(1-ый день)         
	8.30 – 16.00

	Место проведения: дом Правительства, Карамзинский зал (пл. Ленина д.1, 2 этаж)



	08.30 – 09.00
	Регистрация участников

	
	

	09.00 – 16.00


	Обучающий семинар «Системное мышление и технология принятия решений»

(системное мышление; психологические и когнитивные аспекты восприятия, оценки ситуации и принятия решений; системный анализ управленческих ситуаций; основные этапы принятия решений. Модели принятия решений; основные приемы стратегического мышления)

Докладчик: Константинов Геннадий Николаевич - доктор физико-математических наук, профессор и научный руководитель Центра корпоративного управления Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики» (г. Москва)

	08.30 – 15.45
	Работа круглых столов и мастер-классов



	Место проведения: АНО ОДПО «Корпоративный университет Ульяновской области», 
(ул. Плеханова, д.1)


	08.30 – 09.45
	Круглый стол «Формирование и развитие кадрового резерва в Поволжском банке ПАО Сбербанк»
Докладчик: Зорина Ольга Валерьевна – начальник управления по работе с персоналом в Поволжском банке ПАО Сбербанк

	10.00 – 12.00
	Мастер-класс «Дебаты и конфликты. Публичные выступления.» 
Докладчик: Хоменко Руслан Николаевич - ведущий тренер-лицензиат Московского Университета Риторики и Ораторского Мастерства


	12.15 – 13.15
	Круглый стол «Управление, направленное на результат на примере ЗАО «Пивоварня Москва-Эфес»
Докладчик: Брылякова Елена Леонидовна – менеджер по персоналу ЗАО «Пивоварня Москва-Эфес»


	13.15 – 14.15
	Обед

	14.15 – 15.45
	Мастер-класс «Ценностно-ориентированная модель реализации программы внутрикорпоративного PR»
Докладчик: Домашевская Елена Андреевна – директор по PR, GR и аналитике «DARS-development».


	19.05.2016

(2-ой день)
	09.00 – 13.00

	Место проведения: ОГБУ ДОД «Ульяновский областной дворец творчества детей и молодёжи»
(ул. Минаева, д.50)


	09.00 – 10.00

	Регистрация участников и гостей форума


	09.00 – 10.00
(фойе 1 этажа)


	Работа выставки: «HR-практики 2016. Образование и карьера» (осмотр экспозиций)

(примут участие: кадровые агентства области, ВУЗы, учебные центры Президентской программы; выставка-продажа специализированной книжной продукции)



	
	Открытие кадрового форума 


	Модератор: Люлькина Татьяна Владимировна – научный руководитель АНО ОДПО «Корпоративный университет Ульяновской области»



	10.00 – 10.15
	Приветственное слово временно исполняющего обязанности Губернатора Ульяновской области С.И.Морозова о региональной кадровой политике на современном этапе


	10.15 – 10.30

	Награждение лучших работников кадровых служб Ульяновской области 


	10.30 – 13.00  
	Пленарное заседание форума


	10.30 – 10.50  


	1. Информационные технологии и системы для HR-менеджеров
Докладчик: Годин Владимир Викторович – доктор экономических наук, профессор Государственного университета управления, Председатель Совета Российской ассоциации бизнес-образования, Первый вице-президент Российской ассоциации бизнес-образования (г.Москва)


	10.50 – 11.10
	2. Международный передовой опыт учебного центра саксонской экономики в городе Дрездене по программам подготовки специалистов в сфере ЖКХ и медицины
Докладчик: Ирина Айнерт – руководитель иностранных проектов, руководитель проектов Европейского союза, в т.ч. в рамках социального союза, руководитель проекта Министерства экономики Германии для зарубежных топ-менеджеров и министров


	11.10 – 11.30
	3. Формирование команды, способной достичь целей, на примере г. Москвы

Докладчик: Потапкин Алексей Анатольевич – советник ректора, кандидат психологических наук Московского городского университета управления Правительства Москвы


	11.30 – 11.50
	4. Комплексный анализ инвестиционных проектов в целях их реализации с использованием механизмов государственной поддержки
Докладчик: Никитская Елена Федоровна – доктор экономических наук, профессор Российского экономического университета имени Плеханова


	11.50 – 12.05

	5. Подготовка кадров для организаций народного хозяйства. Новый уровень развития управленцев 
Докладчик: Даньшин Владимир Петрович - заместитель директора федерального бюджетного учреждения «Федеральный ресурсный центр по организации управленческих кадров»


	12.05 – 12.15
	6. О взаимодействии органов власти Ульяновской области с бизнес-сообществом в сфере развития кадровой политики

Докладчик: Озернов Анатолий Владимирович – заместитель Губернатора Ульяновской области


	12.15 – 13.00
	7. Лучшие HR-технологии на примере ведущих предприятий Ульяновской области:

	12.15 – 12.30
	7.1. Формирование и развитие кадрового резерва в Поволжском банке ПАО Сбербанк

Докладчик: Зорина Ольга Валерьевна – начальник управления по работе с персоналом в Поволжском банке ПАО Сбербанк

	12.30 – 12.45
	7.2. Управление, направленное на результат, и мотивация по результатам достижения целей

Докладчик: представитель ЗАО «Пивоварня Москва-Эфес»

	12.45 – 13.00
	7.3. Ценностно-ориентированная модель реализации программы внутрикорпоративного PR 

Докладчик: Домашевская Елена Андреевна – директор по PR, GR и аналитике «DARS-development».


	13.00 – 14.00
	Обед, трансфер на ул. Плеханова д.1

	Место проведения: АНО ОДПО «Корпоративный университет Ульяновской области», 
(ул. Плеханова, д.1)


	14.00 – 17.00 
	Работа мастер-классов: 


	14.00 – 17.00 
	Мастер-класс «Управление стрессом» 
Ведущий мастер-класса: Стрельцова Екатерина Алексеевна – директор по реализации образовательных программ Управления обучения и развития персонала Московского городского университета Правительства Москвы, сертифицированный бизнес тренер, коуч-консультант


	14.00-17.00 
	Мастер-класс «Стратегия влияния и убеждения для руководителей»
Ведущий мастер-класса: Крутицкий Алексей Александрович - сертифицированный бизнес-тренер Московского городского университета управления Правительства Москвы


	14.00 – 17.00
	Деловая игра «Управление проектами»

Ведущий игры: Уве Хоппе – руководитель иностранных проектов, члена комитета Европейской конференции для E-learning


	14.00 – 17.00
	Работа семинара для выпускников Президентской программы 



	Место проведения: дом Правительства, зал совещаний (пл. Ленина д.1, 1 этаж)


	
	Семинар «Постпрограммная работа как составной элемент реализации Президентской программы: инновационные формы обучения и развития»

Модератор семинара: Председатели Ассоциаций выпускников Президентской программы 

	
	

	20.05.2016

(3-ий день)
	08.30 – 17.00
                                                                                                   

	Место проведения: дом Правительства, Карамзинский зал (пл. Ленина д.1, 2 этаж)


	08.30 – 09.00
	Регистрация участников


	09.00 – 17.00
	Обучающий семинар «Информационные технологии и информационные системы: что ждать, чего боятся, что требовать» 
(организация в информационных координатах; информационные технологии и системы для HR-менеджеров; инструменты информационного менеджмента; корпоративные информационные системы; образование, основанное на технологиях: теоретические достижения и практика реализации)

Докладчик: Годин Владимир Викторович – доктор экономических наук, профессор Государственного университета управления, Председатель Совета Российской ассоциации бизнес-образования, Первый вице-президент Российской ассоциации бизнес-образования (г. Москва)



