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АГЕНТСТВО ПО РАЗВИТИЮ ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО 
ПОТЕНЦИАЛА И ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ 
УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ


	________________	№ 


г. Ульяновск


О внесении изменений в приказ Агентства по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области
от 20.08.2024 № 19-п

Приказываю:
1. Внести в приказ Агентства по развитию человеческого потенциала 
и трудовых ресурсов Ульяновской области от 20.08.2024 № 19-п 
«Об утверждении Административного регламента предоставления Агентством по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области государственной услуги по проведению государственной экспертизы условий труда» следующие изменения:
1) заголовок изложить в следующей редакции:
[bookmark: _Hlk204950160]«Об утверждении Административного регламента 
предоставления Агентством по развитию человеческого потенциала
 и трудовых ресурсов Ульяновской области государственной услуги «Государственная экспертиза условий труда»;
2) [bookmark: _Hlk204950481]в пункте 1 приказа слова «по проведению государственной экспертизы условий труда» заменить словами «Государственная экспертиза условий труда»;
3) В административном регламенте предоставления Агентством по развитию человеческого потенциала и трудовых ресурсов Ульяновской области государственной услуги по проведению государственной экспертизы условий труда:
а) дополнить наименованием следующего содержания:
«Об утверждении Административного регламента 
предоставления Агентством по развитию человеческого потенциала
 и трудовых ресурсов Ульяновской области государственной услуги «Государственная экспертиза условий труда»;

б) в подразделе 1.1 слова «по проведению государственной экспертизы условий труда» заменить словами «Государственная экспертиза условий труда»;
в) в разделе 2:
абзац седьмой подпункта 2.3.2 подраздела 2.3 признать утратившим силу;
подраздел 2.5 признать утратившим силу;
подраздел 2.6 - 2.8 изложить в следующей редакции:
«2.6. Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления государственной услуги

[bookmark: _Hlk204952686] Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии 
с законодательными и иными нормативными правовыми актами для предоставления государственной услуги, которые предоставляются заявителем самостоятельно содержится в пункте 3.4.1.1 раздела 3 вариантов 
1-6 и в пункте 4.1 вариантов 7-10 и документов, которые заявитель вправе представить по собственной инициативе содержится в пункте 3.4.1.1 раздела 3 вариантов 1-6, в пункте 4.1 вариантов 7, 8 и в пункте 4.2 вариантов 9, 10 настоящего административного регламента;
2.7. Исчерпывающий перечень оснований для отказа
в приеме документов, необходимых для предоставления
государственной услуги

Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приёме документов в ОГКУ «Правительство для граждан» и в Агентстве, необходимых для предоставления государственной услуги содержится в описании административных процедур в составе описания вариантов предоставления государственных услуг в пункте 3.4.1.2. раздела 3 вариантов 1, 3-6, в пункте 3.4.1.3 варианта 2, в пункте 1 вариантов 9, 10 настоящего Административного регламента.
2.8. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления
предоставления государственной услуги или отказа в предоставлении государственной услуги

Исчерпывающий перечень оснований для приостановления предоставления государственной услуги или отказа в предоставлении государственной услуги содержится в пункте 3.3.1, 3.3.2 раздела 3 вариантов 1-6, в пункте 1, 2 вариантов 7-10 настоящего Административного регламента.»;
Наименование подраздела 2.10 дополнить словами «в случае обращения заявителя непосредственно в Агентство или ОГКУ «Правительство для граждан»;
[bookmark: _Hlk204936228]подраздел 2.12 и 2.13 изложить в следующей редакции:
«2.12. Требования к помещениям, в которых предоставляются
государственные услуги

[bookmark: _Hlk204936533]2.12.1. Сведения о помещениях, в которых предоставляются государственная услуга размещены на официальном портале Агентства, а также на Едином портале государственных и муниципальных услуг;
2.12.2. Зал ожидания оборудован стульями, кресельными секциями, скамьями (банкетками).
 2.12.3. Места для заполнения запросов о предоставлении государственной услуги оборудованы столами (стойками), стульями, информационными стендами, на которых размещены образцы заполнения запросов о предоставлении государственной услуги и перечни документов, необходимых для предоставления государственной услуги.
2.12.4. При предоставлении государственной услуги инвалидам обеспечены условия для беспрепятственного получения государственной услуги в соответствии с требованиями статьи 15 Федерального закона 
от 10.07.2023 № 293-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации».
«2.13. Показатели доступности и качества
государственной услуги

2.13.1. Сведения о перечни показателей доступности и качества государственной услуги размещены на официальном портале Агентства, а также на Едином портале государственных и муниципальных услуг;
2.13.2. Электронная форма запроса, необходимая для предоставления государственной услуги размещена на официальном портале Агентства;
2.13.3. Соблюдение сроков предоставления государственной услуги и сроков выполнения административных процедур при предоставлении государственной услуги (отсутствие нарушений сроков предоставления государственной услуги);
2.13.4. Соблюдение порядка предоставления государственной услуги, 
в том числе в соответствии с вариантом ее предоставления;
2.13.5. уплата платежей за предоставление государственной услуги с использованием электронных средств платежа отсутствует;
2.13.6. Информирование заявителя о ходе предоставления государственной услуги, а также получения результата предоставления государственной услуги (лично, по телефону).»;
г) в разделе 3:
[bookmark: _Hlk205195647]в Варианте 1:
[bookmark: _Hlk205196387]в подпункте 3.2.2:
[bookmark: _Hlk203746424][bookmark: _Hlk204334104]абзац четвёртый признать утратившим силу;
[bookmark: _Hlk204331919]в абзацах десятом, одиннадцатом, тринадцатом, пятнадцатом слова «подпунктами 1-3 пункта 2.6.2.» заменить словами «подпунктом 3.4.1.1»;


пункт 3.3.1 изложить в следующей редакции:
«3.3.1. Перечень оснований для приостановления предоставления государственной услуги:
непредставление работодателем запрашиваемых документов в течение
10 рабочих дней с даты поступления от Агентства запроса документации 
у работодателя, рабочие места которого являются объектом государственной экспертизы условий труда по форме согласно приложению № 4 к приказу 
№ 765н Минтруда России, за исключением случаев, когда работодатель уведомил Агентство о невозможности предоставления запрашиваемой информации.
Состав и содержание административных действий
Агентство приостанавливает предоставление государственной услуги при наличии следующего основания - документы представлены не в полном объёме.
Агентство уведомляет заявителя о приостановлении предоставления государственной услуги с указанием оснований приостановления государственной услуги.
Перечень оснований для возобновления предоставления государственной услуги:
Агентство возобновляет предоставление услуги при наличии следующего основания – заявителем представлены запрашиваемые документы в полном объёме.
Срок приостановления предоставляемой государственной услуги составляет не более 30 рабочих дней.
в подпункте 3.5.1.1:
в абзацах первом, втором, четвёртом слова «подпунктами 1-3 пункта 2.6.2.» заменить словами «подпунктом 3.4.1.1»;
абзац десятый изложить в следующей редакции:
«Основанием для отказа в предоставлении государственной услуги является невыполнение указанных выше критериев.»;
[bookmark: _Hlk205197499]в подпункте 3.5.1.2 слова «с даты» заменить словами «со дня»;
в Варианте 2:
в подпункте 3.2.2:
абзац четвёртый признать утратившим силу;
в абзацах десятом, одиннадцатом, тринадцатом, пятнадцатом слова «подпунктами 1-3 пункта 2.6.2.» заменить словами «подпунктом 3.4.1.1»
пункт 3.3.1 изложить в следующей редакции:
«3.3.1. Перечень оснований для приостановления предоставления государственной услуги:
непредставление работодателем запрашиваемых документов в течение
10 рабочих дней с даты поступления от Агентства запроса документации 
у работодателя, рабочие места которого являются объектом государственной экспертизы условий труда по форме согласно приложению № 4 к приказу 
№ 765н Минтруда России, за исключением случаев, когда работодатель уведомил Агентство о невозможности предоставления запрашиваемой информации.
Состав и содержание административных действий
Агентство приостанавливает предоставление государственной услуги при наличии следующего основания - документы представлены не в полном объёме.
Агентство уведомляет заявителя о приостановлении предоставления государственной услуги с указанием оснований приостановления государственной услуги.
Перечень оснований для возобновления предоставления государственной услуги:
Агентство возобновляет предоставление услуги при наличии следующего основания – заявителем представлены запрашиваемые документы в полном объёме.
Срок приостановления предоставляемой государственной услуги составляет не более 30 рабочих дней.
в подпункте 3.5.1.1:
в абзацах первом, втором, четвёртом слова «подпунктами 1-3 пункта 2.6.2.» заменить словами «подпунктом 3.4.1.1»;
абзац десятый изложить в следующей редакции:
«Основанием для отказа в предоставлении государственной услуги является невыполнение указанных выше критериев.»;
в подпункте 3.5.1.2 слова «с даты» заменить словами «со дня»;
в Варианте 3:
в подпункте 3.2.2:
абзац четвёртый признать утратившим силу;
в абзацах десятом, одиннадцатом, тринадцатом, пятнадцатом слова «подпунктами 1-3 пункта 2.6.2.» заменить словами «подпунктом 3.4.1.1»;
пункт 3.3.1 изложить в следующей редакции:
«3.3.1. Перечень оснований для приостановления предоставления государственной услуги:
непредставление работодателем запрашиваемых документов в течение
10 рабочих дней с даты поступления от Агентства запроса документации 
у работодателя, рабочие места которого являются объектом государственной экспертизы условий труда по форме согласно приложению № 4 к приказу 
№ 765н Минтруда России, за исключением случаев, когда работодатель уведомил Агентство о невозможности предоставления запрашиваемой информации.
Состав и содержание административных действий
Агентство приостанавливает предоставление государственной услуги при наличии следующего основания - документы представлены не в полном объёме.
Агентство уведомляет заявителя о приостановлении предоставления государственной услуги с указанием оснований приостановления государственной услуги.
Перечень оснований для возобновления предоставления государственной услуги:
Агентство возобновляет предоставление услуги при наличии следующего основания – заявителем представлены запрашиваемые документы в полном объёме.
Срок приостановления предоставляемой государственной услуги составляет не более 30 рабочих дней.
в подпункте 3.5.1.1:
в абзацах первом, втором, четвёртом слова «подпунктами 1-3 пункта 2.6.2.» заменить словами «подпунктом 3.4.1.1»;
абзац десятый изложить в следующей редакции:
«Основанием для отказа в предоставлении государственной услуги является невыполнение указанных выше критериев.»;
в подпункте 3.5.1.2 слова «с даты» заменить словами «со дня»;
в Варианте 4:
в подпункте 3.2.2:
абзац четвёртый признать утратившим силу;
в абзацах десятом, одиннадцатом, тринадцатом, пятнадцатом слова «подпунктами 1-3 пункта 2.6.2.» заменить словами «подпунктом 3.4.1.1»;
пункт 3.3.1 изложить в следующей редакции:
«3.3.1. Перечень оснований для приостановления предоставления государственной услуги:
непредставление работодателем запрашиваемых документов в течение
10 рабочих дней с даты поступления от Агентства запроса документации 
у работодателя, рабочие места которого являются объектом государственной экспертизы условий труда по форме согласно приложению № 4 к приказу 
№ 765н Минтруда России, за исключением случаев, когда работодатель уведомил Агентство о невозможности предоставления запрашиваемой информации.
Состав и содержание административных действий
Агентство приостанавливает предоставление государственной услуги при наличии следующего основания - документы представлены не в полном объёме.
Агентство уведомляет заявителя о приостановлении предоставления государственной услуги с указанием оснований приостановления государственной услуги.
Перечень оснований для возобновления предоставления государственной услуги:
Агентство возобновляет предоставление услуги при наличии следующего основания – заявителем представлены запрашиваемые документы в полном объёме.
Срок приостановления предоставляемой государственной услуги составляет не более 30 рабочих дней.
в подпункте 3.5.1.1:
в абзацах первом, втором, четвёртом слова «подпунктами 1-3 пункта 2.6.2.» заменить словами «подпунктом 3.4.1.1»;
абзац десятый изложить в следующей редакции:
«Основанием для отказа в предоставлении государственной услуги является невыполнение указанных выше критериев.»;
в подпункте 3.5.1.2 слова «с даты» заменить словами «со дня»;
в Варианте 5:
в подпункте 3.2.2:
абзац четвёртый признать утратившим силу;
в абзацах десятом, одиннадцатом, тринадцатом, пятнадцатом слова «подпунктами 1-3 пункта 2.6.2.» заменить словами «подпунктом 3.4.1.1»;
пункт 3.3.1 изложить в следующей редакции:
«3.3.1. Перечень оснований для приостановления предоставления государственной услуги:
непредставление работодателем запрашиваемых документов в течение 10 рабочих дней с даты поступления от Агентства запроса документации 
у работодателя, рабочие места которого являются объектом государственной экспертизы условий труда по форме согласно приложению № 4 к приказу 
№ 765н Минтруда России, за исключением случаев, когда работодатель уведомил Агентство о невозможности предоставления запрашиваемой информации.
Состав и содержание административных действий
Агентство приостанавливает предоставление государственной услуги при наличии следующего основания - документы представлены не в полном объёме.
Агентство уведомляет заявителя о приостановлении предоставления государственной услуги с указанием оснований приостановления государственной услуги.
Перечень оснований для возобновления предоставления государственной услуги:
Агентство возобновляет предоставление услуги при наличии следующего основания – заявителем представлены запрашиваемые документы в полном объёме.
Срок приостановления предоставляемой государственной услуги составляет не более 30 рабочих дней.
в подпункте 3.5.1.1:
в абзацах первом, втором, четвёртом слова «подпунктами 1-3 пункта 2.6.2.» заменить словами «подпунктом 3.4.1.1»;
Абзац десятый изложить в следующей редакции:
«Основанием для отказа в предоставлении государственной услуги является невыполнение указанных выше критериев.»;
в подпункте 3.5.1.2 слова «с даты» заменить словами «со дня»;
в Варианте 6:
в подпункте 3.2.2:
абзац четвёртый признать утратившим силу;
в абзацах десятом, одиннадцатом, тринадцатом, пятнадцатом слова «подпунктами 1-3 пункта 2.6.2.» заменить словами «подпунктом 3.4.1.1»;
пункт 3.3.1 изложить в следующей редакции:
«3.3.1. Перечень оснований для приостановления предоставления государственной услуги:
непредставление работодателем запрашиваемых документов в течение 10 рабочих дней с даты поступления от Агентства запроса документации 
у работодателя, рабочие места которого являются объектом государственной экспертизы условий труда по форме согласно приложению № 4 к приказу 
№ 765н Минтруда России, за исключением случаев, когда работодатель уведомил Агентство о невозможности предоставления запрашиваемой информации.
Состав и содержание административных действий
Агентство приостанавливает предоставление государственной услуги при наличии следующего основания - документы представлены не в полном объёме.
Агентство уведомляет заявителя о приостановлении предоставления государственной услуги с указанием оснований приостановления государственной услуги.
Перечень оснований для возобновления предоставления государственной услуги:
Агентство возобновляет предоставление услуги при наличии следующего основания – заявителем представлены запрашиваемые документы в полном объёме.
Срок приостановления предоставляемой государственной услуги составляет не более 30 рабочих дней.
в подпункте 3.5.1.1:
в абзацах первом, втором, четвёртом слова «подпунктами 1-3 пункта 2.6.2.» заменить словами «подпунктом 3.4.1.1»;
Абзац десятый изложить в следующей редакции:
«Основанием для отказа в предоставлении государственной услуги является невыполнение указанных выше критериев.»;
в подпункте 3.5.1.2 слова «с даты» заменить словами «со дня»;
в Варианте 7:
[bookmark: _Hlk204955812]в пункте 1:
абзац третий признать утратившим силу; 
дополнить подпунктом 3 следующего содержания «Оснований для отказа в приёме документов необходимых для предоставления государственной услуги в Агентстве, законодательством Российской Федерации не предусмотрено.»;
в пункте 5:
подпункт 5.1 дополнить абзацем следующего содержания:
«Основание для отказа в предоставлении государственной услуги отсутствуют.»;
в подпункте 5.2 слова «с даты» заменить словами «со дня»;
в Варианте 8:
в пункте 1:
абзац третий признать утратившим силу; 
дополнить подпунктом 3 следующего содержания «Оснований для отказа в приёме документов необходимых для предоставления государственной услуги в Агентстве, законодательством Российской Федерации не предусмотрено.»;
в пункте 5:
подпункт 5.1 дополнить абзацем следующего содержания:
«Основание для отказа в предоставлении государственной услуги отсутствуют.»;
[bookmark: _Hlk205199614]в подпункте 5.2 слова «с даты» заменить словами «со дня»;
в Варианте 9:
[bookmark: _Hlk205199643]абзац третий пункта 1 признать утратившим силу; 
подпункт 5.2 изложить в следующей редакции:
«Основанием для отказа в предоставлении государственной услуги является невыполнение критериев, указанных в подпункте 5.1 пункта 5.»;
в подпункте 5.3 слова «с даты» заменить словами «со дня»;
в Варианте 10:
абзац третий пункта 1 признать утратившим силу; 
подпункт 5.2 изложить в следующей редакции:
«Основанием для отказа в предоставлении государственной услуги является невыполнение критериев, указанных в подпункте 5.1 пункта 5.»;
в подпункте 5.3 слова «с даты» заменить словами «со дня»;
д) разделы 4 и 5 признать утратившими силу;
е) в приложениях к Административному регламенту:
в наименовании заявления приложения № 2 слова «по проведению» исключить;
в наименовании заявления приложения № 5 слова «по проведению» исключить;
2. Настоящий приказ вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.



Руководитель Агентства                                                               Калашников П.Н.

image1.png




