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МИНИСТЕРСТВО ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО 
ХОЗЯЙСТВА И СТРОИТЕЛЬСТВА УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З

	____________
	[bookmark: _Hlk94253977]№ _________

Экз. № _____



г. Ульяновск

О внесении изменений в отдельные нормативные правовые акты Министерства энергетики, жилищно-коммунального комплекса 
и городской среды Ульяновской области 

П р и к а з ы в а ю:
1. Внести в Положение о конкурсной комиссии Министерства жилищно-коммунального хозяйства и строительства Ульяновской области, утверждённое приказом Министерства энергетики, жилищно-коммунального комплекса и городской среды Ульяновской области от 06.03.2019 № 10-од                   «О конкурсной комиссии Министерства жилищно-коммунального хозяйства и строительства Ульяновской области» следующие изменения:
1) в пункте 4:
а) подпункт 1 изложить в следующей редакции:
«1) оценка соответствия кандидатов на замещение вакантной должности государственной гражданской службы и на включение в кадровый резерв на замещение должности государственной гражданской службы (далее - кандидаты) квалификационным требованиям для замещения должности государственной гражданской службы к уровню профессионального образования, стажу государственной гражданской службы или работы по специальности, направлению подготовки, профессиональному уровню, а также к специальности, направлению подготовки (к укрупненным группам специальностей и направлений подготовки), к квалификации, полученной по результатам освоения дополнительных профессиональных программ профессиональной переподготовки (в случае если квалификационными требованиями для замещения вакантной должности государственной гражданской службы предусмотрены такие требования), и резервируемой должности государственной гражданской службы;»;
дополнить подпунктом 1.1 следующего содержания:
«1.1) сравнение профессиональных уровней кандидатов, сопоставление уровней их профессионального образования, стажа государственной гражданской службы или работы по специальности, направлению подготовки, а также их специальностей, направлений подготовки (укрупненных групп специальностей и направлений подготовки), квалификаций, полученных по результатам освоения дополнительных профессиональных программ профессиональной переподготовки (в случае если квалификационными требованиями для замещения вакантной должности государственной гражданской службы предусмотрены такие требования);»;
подпункты 3 и 4 дополнить словами «указанного конкурса»;
б) в абзаце первом пункта 5 слова «выполнения возложенных» заменить словами «решения возложенных на нее»;
в) абзац второй пункта 6 после слова «до» дополнить словом «дня»;
г) абзац пятый пункта 7 после слова «до» дополнить словом «дня»;
д) в подпункте 2 пункта 8 слово «выносит» заменить словом «принимает»;
е) во втором предложении абзаца четвертого пункта 12 слова «При равенстве» заменить словами «В случае равенства».
2. Внести в приказ Министерства энергетики, жилищно-коммунального комплекса и городской среды Ульяновской области от 06.03.2019 № 11-од                «Об аттестационной комиссии Министерства жилищно-коммунального хозяйства и строительства Ульяновской области» следующие изменения:
1) в преамбуле слово «указами» заменить словами «и Указом», слова «и от 01.02.2005 № 111 «О порядке сдачи квалификационного экзамена государственными гражданскими служащими Российской Федерации и оценки их знаний, навыков и умений (профессионального уровня)» исключить;
2) в Положении об аттестационной комиссии Министерства жилищно-коммунального хозяйства и строительства Ульяновской области:
а) в пункте 1 слова «(далее - Министерство), и квалификационного экзамена государственных гражданских служащих, замещающих должности государственной гражданской службы в Министерстве жилищно-коммунального хозяйства и строительства Ульяновской области на определенный срок полномочий» исключить;
б) в пункте 2 слова «или квалификационного экзамена» исключить;
в) в пункте 3 слово «указами» заменить словом «Указом», слова                                   «и от 01.02.2005 № 111 «О порядке сдачи квалификационного экзамена государственными гражданскими служащими Российской Федерации и оценки их знаний, навыков и умений (профессионального уровня)» исключить;
г) пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4. Основной задачей Комиссии является проведение аттестации в целях определения соответствия гражданского служащего замещаемой должности государственной гражданской службы Ульяновской области, включающей в себя оценку результатов профессиональной служебной деятельности и профессионального уровня гражданского служащего.»;
д) в пункте 5:
в подпункте 1 слова «при проведении аттестации оценку профессиональной служебной деятельности» заменить словами «оценку результатов профессиональной служебной деятельности и профессионального уровня»;
подпункт 2 признать утратившим силу;
подпункты 3 и 4 изложить в следующей редакции:
«3) рассматривает документы, представленные в Комиссию в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 01.02.2005 № 110 «О проведении аттестации государственных гражданских служащих Российской Федерации» и постановлением Правительства Российской Федерации от 09.09.2020 № 1387 «Об утверждении единой методики проведения аттестации государственных гражданских служащих Российской Федерации»;
4) заслушивает сообщения аттестуемого гражданского служащего, а в случае необходимости - его непосредственного руководителя о профессиональной служебной деятельности и профессиональном уровне аттестуемого гражданского служащего;»;
в подпункте 5 слова «и сдачи квалификационного экзамена» исключить;
е) в пункте 6:
абзац первый после слова «до» дополнить словом «дня» и исключить из него слова «или квалификационного экзамена»;
в абзаце втором слова «или квалификационного экзамена» исключить;
ж) в пункте 7:
в первом предложении абзаца четвертого слова «или сдающий квалификационный экзамен» исключить;
абзац пятый после слова «до» дополнить словом «дня» и исключить из него слова «или квалификационного экзамена»;
з) в подпункте 2 пункта 8 слово «выносит» заменить словом «принимает», слово «количества» заменить словом «числа»;
и) в пункте 11 слова «и квалификационного экзамена» исключить;
к) пункт 13 признать утратившим силу;
л) в пункте 14 слова «или сдающего квалификационный экзамен» исключить;
м) в пункте 15:
в абзаце третьем:
в первом предложении слова «или квалификационного экзамена» исключить;
во втором предложении слово «выносит» заменить словом «вносит», слова «(при проведении аттестации) либо в пункте 13 (при проведении квалификационного экзамена)» исключить;
абзацы пятый и шестой изложить в следующей редакции:
«Решение, за которое проголосовало большинство членов Комиссии, считается принятым.
В случае равенства числа голосов гражданский служащий признается соответствующим замещаемой должности государственной гражданской службы Ульяновской области.».
3. Внести в приказ Министерства энергетики, жилищно-коммунального комплекса и городской среды Ульяновской области от 14.03.2019 № 14-од                 «Об утверждении Методики проведения конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Ульяновской области в Министерстве жилищно-коммунального хозяйства и строительства Ульяновской области и включение в кадровый резерв Министерства жилищно-коммунального хозяйства и строительства Ульяновской области» следующие изменения:
1) в преамбуле слово «, постановлением» заменить словами                                       «и постановлением»;
2) в Методике проведения конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Ульяновской области в Министерстве жилищно-коммунального хозяйства и строительства Ульяновской области и включение в кадровый резерв Министерства жилищно-коммунального хозяйства и строительства Ульяновской области:
а) в пункте 1.2 раздела 1 слова «а также их соответствия» заменить словами «проверки их соответствия иным» и дополнить его словами «и определения по результатам таких оценки и проверки кандидата для назначения на должность гражданской службы»;
б) разделе 2:
пункт 2.2 после слов «методов оценки» дополнить словами «профессионального уровня,» и в нем слова «формировании соответствующих им конкурсных заданий» заменить словами «соответствующих им конкурсных заданий, сформированных управлением по вопросам государственной службы и кадров администрации Губернатора Ульяновской области (далее - Управление) с участием образованного в Министерстве подразделения, в котором имеется вакантная должность либо возникла необходимость в формировании кадрового резерва»;
в пункте 2.3:
в абзаце девятом слово «содержащие» заменить словом «включающие»;
в абзаце десятом слова «согласно приложению» заменить словами                          «, установленную приложением»;
дополнить новым абзацем одиннадцатым следующего содержания:
«форму согласия на обработку персональных данных, разрешенных субъектом персональных данных для распространения, установленную приложением № 1.1 к настоящей Методике;»;
абзац одиннадцатый считать абзацем двенадцатым;
в) в разделе 3:
в пункте 3.1:
в абзаце первом слова «следующие документы» исключить;
в подпункте 1 слова «по форме согласно приложению» заменить словами «, составленное по форме, установленной приложением»;
в подпункте 2 слова «по форме, утвержденной» заменить словами «, форма которой утверждена»;
подпункт «б» подпункта 4 изложить в следующей редакции:
«б) копии документов об образовании и (или) о квалификации, а также по желанию гражданина копии документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариусами или иными должностными лицами, уполномоченными на совершение нотариальных действий в соответствии с требованиями Основ законодательства Российской Федерации о нотариате, или кадровой службой по месту службы (работы);»;
подпункт 6 признать утратившим силу;
в абзаце втором пункта 3.2 слова «по вопросам государственной службы и кадров администрации Губернатора Ульяновской области (далее - Управление)» исключить;
в пункте 3.3 слова «для участия в Конкурсе» и слова «(далее - документы)» исключить;
в пункте 3.4 слова «по форме в соответствии с» заменить словами «, форма которого установлена»;
в пункте 3.5:
в абзаце первом слова «представленных гражданином» заменить словами «содержащихся в представленных гражданином документах», слово «представленные» заменить словами «содержащиеся в документах, представленных»;
в абзаце втором слова «представленных гражданским служащим» заменить словами «содержащихся в представленных гражданским служащим документах»;
в абзаце шестом пункта 3.7 слово «либо» заменить словами «, либо взыскания за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, предусмотренного» и дополнить его после слов «или 3» словами «части 1»;
г) в разделе 4:
в пункте 4.1 слова «, их соответствия квалификационным требованиям» исключить, слова «методами оценки согласно приложению» заменить словами «методами оценки, определенными приложением», слова «методов оценки согласно приложению» заменить словами «методов оценки, определенным приложением»;
в пункте 4.2:
в абзаце первом слово «иные» заменить словами «следующие дополнительные»;
в подпункте 8 подпункта 4.2.2 слова «государственной власти» исключить;
в подпункте 4.2.3:
в абзаце первом:
в первом предложении слова «Каждый критерий» заменить словами «Соответствие кандидата каждому критерию»;
во втором предложении слова «суммирования полученных» заменить словами «значений сумм присвоенных»;
в подпунктах 1–5 слова «полученных кандидатом» заменить словами «присвоенных кандидату»;
подпункт 4.2.4 изложить в следующей редакции:
«4.2.4. Результаты личностно-профессиональной диагностики оформляются имеющим рекомендательный характер заключением. Форма заключения установлена приложением № 6 к настоящей Методике.»;
в абзаце первом пункта 4.3 слово «другой» исключить;
пункт 4.4 после слова «до» дополнить словом «дня»;
пункты 4.6 - 4.8 изложить в следующей редакции:
«4.6. Итоговая сумма присвоенных кандидату баллов определяется как сумма среднего арифметического значения количества баллов, присвоенных кандидату членами конкурсной комиссии по результатам индивидуального собеседования, других конкурсных заданий, оцениваемых членами конкурсной комиссии, и баллов, присвоенных кандидату по итогам тестирования и выполнения иных аналогичных конкурсных заданий, предусматривающих формализованный подсчет их результатов.
4.7. По результатам сопоставления итоговых сумм присвоенных кандидатам баллов секретарь конкурсной комиссии формирует рейтинг кандидатов в порядке убывания значений указанных сумм.
4.8. Результаты голосования конкурсной комиссии оформляются решением конкурсной комиссии по итогам конкурса на замещение вакантной должности гражданской службы, форма которого установлена приложением №7 к настоящей Методике, и отражаются в протоколе заседания конкурсной комиссии по результатам конкурса на включение в кадровый резерв, форма которого установлена приложением № 8 к настоящей Методике.
Указанные решения и протокол должны включать в себя рейтинг кандидатов, содержащий сведения о количестве присвоенных им баллов и занятых ими в рейтинге местах.»;
д) в разделе 5 слова «автоматизированной системы управления персоналом» заменить словами «информационной системы персональных данных»;
е) в приложении № 1:
слова «при наличии» заменить словами «последнее - в случае его наличия»;
слова «номера контактного телефона» заменить словами «контактного абонентского номера телефонной связи»;
слова «, распространение (в том числе передачу)» и слова «, трансграничную передачу» исключить;
ж) дополнить приложением № 1.1 следующего содержания:
«Приложение № 1.1
к Методике
 
                                 СОГЛАСИЕ
               на обработку персональных данных, разрешенных
             субъектом персональных данных для распространения
 
г. Ульяновск                                        ______________ 20___ г.
 
    Я, ___________________________________________________________________,
           (фамилия, имя, отчество (последнее - в случае его наличия))
__________________________________________________________________________,
     (контактный абонентский номер телефонной связи, адрес электронной
                          почты, почтовый адрес)
настоящим   даю  свое  согласие  на  обработку  моих  персональных  данных,
разрешенных   для   распространения,   Правительством  Ульяновской  области
(юридический  адрес:  432017, город Ульяновск, Соборная площадь, дом 1, ИНН
7325001144, ОГРН 1027301175110) и размещение на ___________________________
___________________________________________________________________________
                    (информационные ресурсы оператора)
и  подтверждаю,  что,  давая  такое  согласие, я действую по своей воле и в
своих интересах.
    Согласие   дается  мной  для  целей  участия  в  конкурсах,  проводимых
Правительством  Ульяновской  области,  на  замещение  вакантных  должностей
государственной  гражданской  службы  Ульяновской  области  и  включение  в
кадровый  резерв  Правительства  Ульяновской  области и распространяется на
следующие персональные данные:
    фамилию, имя, отчество (последнее - в случае его наличия), пол;
    дату и место рождения;
    гражданство;
    данные   документа,   удостоверяющего  личность  (номер,  дату  выдачи,
наименование органа, выдавшего документ, удостоверяющий личность);
    адрес места жительства (по паспорту, фактический);
    место работы, службы (в случае наличия), почтовый адрес и индекс;
    контактный абонентский номер телефонной связи;
    адрес электронной почты.
    Условия и запреты на обработку персональных данных ____________________
___________________________________________________________________________
              (устанавливаю/не устанавливаю (выбрать нужное)
    Категории   и  перечень  персональных  данных,  для  обработки  которых
устанавливаю условия и запреты (заполняется в случае установления условий и
запретов на обработку персональных данных):
    Запрещаемые  действия  по  обработке персональных данных (заполняется в
случае установления условий и запретов на обработку персональных данных): _
___________________________________________________________________________
    Разрешаю   передачу   моих   персональных   данных,   разрешенных   для
распространения,  неограниченному  кругу  лиц  (заполняется  в случае, если
субъектом персональных данных не установлен запрет на их передачу)
___________________________________________________________________________
  (только по внутренней сети, обеспечивающей доступ к информации лишь для
             строго определенных сотрудников/с использованием
         информационно-телекоммуникационных сетей (выбрать нужное)
    В случае неправомерного использования моих персональных данных согласие
отзывается моим письменным заявлением.
    Согласие на обработку персональных данных дано на срок
__________________________________   ______________________________________
                                              (фамилия, имя, отчество
                                       (последнее - в случае его наличия),
                                         подпись лица, давшего согласие)»;

з) в приложении № 2 слова «Ф.И.О.» заменить словами «Фамилия, имя, отчество (последнее - в случае его наличия)», и слова «(последнее - при наличии)» исключить;
и) в приложении № 3:
наименование после слова «ДОКУМЕНТОВ» дополнить словами «(КОПИЙ ДОКУМЕНТОВ)»;
головку таблицы после слова «документов» дополнить словами «(копий документов)», после слова «документы» дополнить словами «(копии документов)» и в ней слова «Ф.И.О. (последнее – при наличии)» заменить словами «Фамилия, имя, отчество (последнее – в случае его наличия)»;
к) в приложении № 5:
в абзаце пятом раздела 4 слова «TimesNewRoman» заменить словами «PT Astra Serif»;
в головке таблицы приложения № 1 к Описанию методов оценки слова «последнее - при наличии» заменить словами «последнее - в случае его наличия», слова «Средний балл» заменить словами «Среднее арифметическое значение количества присвоенных баллов»;
в головке таблицы приложения № 2 к Описанию методов оценки слова «Ф.И.О. (последнее - при наличии)» заменить словами «Фамилия, имя, отчество (последнее - в случае его наличия)», слово «критерия» заменить словами «соответствия критерию»;
в головке таблицы приложения № 3 к Описанию методов оценки слова «Ф.И.О. (последнее - при наличии)» заменить словами «Фамилия, имя, отчество (последнее - в случае его наличия)» и дополнить ее после слова «специальности» словами «(направлению подготовки)»;
в приложении № 4 к Описанию методов оценки:
в головке таблицы слова «при наличии» заменить словами «в случае его наличия», слово «Балл» заменить словами «Количество присвоенных баллов», слова «выставленного балла» заменить словами «количества присвоенных баллов»;
слова «при наличии» заменить словами «последнее – в случае его наличия»;
л) в приложении № 6 слова «Ф.И.О. (последнее - при наличии)» заменить словами «Фамилия, имя, отчество (последнее - в случае его наличия)»;
м) приложение № 7 изложить в следующей редакции:
«Приложение № 7
к Методике
 
                                  РЕШЕНИЕ
            конкурсной комиссии по итогам конкурса на замещение
          вакантной должности государственной гражданской службы
                    в Министерстве жилищно-коммунального хозяйства 
и строительства Ульяновской области
           _____________________________________________________
                  (наименование государственного органа)
                       _____ _____________ 20___ г.
                        (дата проведения конкурса)
 
    1. Присутствовали на заседании ___________ человек из __________ членов
                                     (число)               (число)
конкурсной комиссии:
 
	Фамилия, имя, отчество
(последнее - в случае его наличия)
члена конкурсной комиссии, присутствовавшего на заседании конкурсной комиссии
	Должность члена конкурсной комиссии, присутствовавшего на заседании конкурсной комиссии

	 
	 

	 
	 


 
    2.  Проведен  конкурс  на замещение вакантной должности государственной
гражданской службы в Министерстве жилищно-коммунального хозяйства и строительства Ульяновской области (далее - Конкурс)
___________________________________________________________________________
(наименование должности с указанием подразделения, образуемого в Министерстве
___________________________________________________________________________
жилищно-коммунального хозяйства и строительства Ульяновской области)
___________________________________________________________________________
    3. Результаты оценки участников Конкурса:
 
	Фамилия, имя, отчество (последнее - в случае его наличия) участника Конкурса
	Итоговая сумма присвоенных баллов
	Место в рейтинге (в порядке убывания значений итоговых сумм присвоенных баллов)

	 
	 
	 

	 
	 
	 


 
    4.   Результаты   голосования   по   определению   победителя  Конкурса
(заполняется в отношении всех участников Конкурса):
 
	____________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (последнее - в случае его наличия)
участника Конкурса, занявшего первое место в рейтинге)

	Фамилия, имя, отчество
(последнее - в случае его наличия) члена конкурсной комиссии
	Голосование

	 
	"за"
	"против"
	"воздержался"

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Итого
	 
	 
	 


 
	_________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (последнее - в случае его наличия) участника
Конкурса, занявшего первое место в рейтинге)

	Фамилия, имя, отчество
(последнее - в случае его наличия) члена конкурсной комиссии
	Голосование

	 
	"за"
	"против"
	"воздержался"

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Итого
	 
	 
	 


 
	____________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (последнее - в случае его наличия)
участника Конкурса, занявшего первое место в рейтинге)

	Фамилия, имя, отчество
(последнее - в случае его наличия) члена конкурсной комиссии
	Голосование

	 
	"за"
	"против"
	"воздержался"

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Итого
	 
	 
	 


 
    Комментарии к результатам голосования (при необходимости):
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
    5.  По результатам голосования конкурсная комиссия признает победителем
Конкурса следующего участника Конкурса:
 
	Фамилия, имя, отчество
(последнее - в случае его наличия) участника Конкурса, признанного победителем Конкурса
	Вакантная должность государственной гражданской службы в Министерстве жилищно-коммунального хозяйства и строительства Ульяновской области

	 
	 


 
6. По результатам голосования конкурсная комиссия рекомендует к включению в кадровый резерв государственного органа следующих участников Конкурса:
 
	Фамилия, имя, отчество
(последнее - в случае его наличия) участника Конкурса, рекомендованного к включению в кадровый резерв государственного органа
	Группа должностей государственной гражданской службы в Министерстве жилищно-коммунального хозяйства и строительства Ульяновской области

	 
	 


 
    7.  В  заседании  конкурсной  комиссии  не  участвовали следующие члены
конкурсной комиссии _______________________________________________________
                (фамилия, имя, отчество (последнее - в случае его наличия))
 
Председатель конкурсной комиссии _________ ________________________________
                                 (подпись)       (фамилия, имя, отчество
                                        (последнее - в случае его наличия))
Заместители председателя
конкурсной комиссии:             _________ ________________________________
                                 (подпись)       (фамилия, имя, отчество
                                        (последнее - в случае его наличия))
                                 _________ ________________________________
                                 (подпись)       (фамилия, имя, отчество
                                        (последнее - в случае его наличия))
Секретарь конкурсной комиссии    _________ ________________________________
                                 (подпись)       (фамилия, имя, отчество
                                        (последнее - в случае его наличия))
Независимые эксперты:            _________ ________________________________
                                 (подпись)       (фамилия, имя, отчество
                                        (последнее - в случае его наличия))
                                 _________ ________________________________
                                 (подпись)       (фамилия, имя, отчество
                                        (последнее - в случае его наличия))
Представители общественного
совета:                          _________ ________________________________
                                 (подпись)       (фамилия, имя, отчество
                                        (последнее - в случае его наличия))
                                 _________ ________________________________
                                 (подпись)       (фамилия, имя, отчество
                                        (последнее - в случае его наличия))
Другие члены конкурсной
комиссии:                        _________ ________________________________
                                 (подпись)       (фамилия, имя, отчество
                                        (последнее - в случае его наличия))
                                 _________ ________________________________
                                 (подпись)       (фамилия, имя, отчество
                                      (последнее - в случае его наличия))»;
н) приложение № 8 изложить в следующей редакции:
«Приложение N 8
к Методике
 
                                 ПРОТОКОЛ
               заседания конкурсной комиссии по результатам
           конкурса на включение в кадровый резерв Министерства 
жилищно-коммунального хозяйства и строительства
                            Ульяновской области
           _____________________________________________________
                  (наименование государственного органа)
                       _____ _____________ 20___ г.
                        (дата проведения конкурса)
 
    1. Присутствовали на заседании ___________ человек из __________ членов
                                     (число)               (число)
конкурсной комиссии:
 
	Фамилия, имя, отчество
(последнее - в случае его наличия)
члена конкурсной комиссии, присутствовавшего на заседании конкурсной комиссии
	Должность
члена конкурсной комиссии, присутствовавшего на заседании конкурсной комиссии

	 
	 

	 
	 


 
    2.  Проведен  конкурс  на  включение  в  кадровый резерв Министерства 
жилищно-коммунального хозяйства и строительства Ульяновской области (далее -  Конкурс) по  следующей  группе должностей государственной гражданской службы 
в Министерстве жилищно-коммунального хозяйства и строительства Ульяновской области:
___________________________________________________________________________
                     (наименование группы должностей)
___________________________________________________________________________
    3. Результаты оценки участников Конкурса:
 
	Фамилия, имя, отчество
(последнее - в случае его наличия) участника Конкурса
	Итоговая сумма присвоенных баллов
	Место в рейтинге (в порядке убывания значений присвоенных баллов)

	 
	 
	 

	 
	 
	 


 
4. Результаты голосования по определению участника Конкурса (участников Конкурса) для включения в кадровый резерв Министерства жилищно-коммунального хозяйства и строительства Ульяновской области:
 
	____________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (последнее - в случае его наличия)
участника Конкурса, занявшего первое место в рейтинге)

	Фамилия, имя, отчество
(последнее - в случае его наличия) члена конкурсной комиссии
	Голосование

	 
	"за"
	"против"
	"воздержался"

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Итого
	 
	 
	 


 
	____________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (последнее - в случае его наличия)
участника Конкурса, занявшего первое место в рейтинге)

	Фамилия, имя, отчество
(последнее - в случае его наличия) члена конкурсной комиссии
	Голосование

	 
	"за"
	"против"
	"воздержался"

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Итого
	 
	 
	 


 
	____________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (последнее - в случае его наличия)
участника Конкурса, занявшего первое место в рейтинге)

	Фамилия, имя, отчество
(последнее - в случае его наличия) члена конкурсной комиссии
	Голосование

	 
	"за"
	"против"
	"воздержался"

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Итого
	 
	 
	 


 
    Комментарии к результатам голосования (при необходимости):
___________________________________________________________________________
    5. По результатам голосования конкурсная комиссия определяет следующего
участника  Конкурса  (участников  Конкурса) для включения в кадровый резерв
Правительства Ульяновской области:
 
	Фамилия, имя, отчество
(последнее - в случае его наличия) участника Конкурса, признанного победителем Конкурса
	Группа должностей государственной гражданской службы в Министерстве жилищно-коммунального хозяйства и строительства Ульяновской области

	 
	 


 
    6.  В  заседании  конкурсной  комиссии  не  участвовали следующие члены
комиссии __________________________________________________________________
            (фамилия, имя, отчество (последнее - в случае его наличия))
___________________________________________________________________________
 
Председатель конкурсной комиссии _________ ________________________________
                                 (подпись)       (фамилия, имя, отчество
                                        (последнее - в случае его наличия))
Заместители председателя
конкурсной комиссии:             _________ ________________________________
                                 (подпись)       (фамилия, имя, отчество
                                        (последнее - в случае его наличия))
                                 _________ ________________________________
                                 (подпись)       (фамилия, имя, отчество
                                        (последнее - в случае его наличия))
Секретарь конкурсной комиссии    _________ ________________________________
                                 (подпись)       (фамилия, имя, отчество
                                        (последнее - в случае его наличия))
Независимые эксперты:            _________ ________________________________
                                 (подпись)       (фамилия, имя, отчество
                                        (последнее - в случае его наличия))
                                 _________ ________________________________
                                 (подпись)       (фамилия, имя, отчество
                                        (последнее - в случае его наличия))
Представители общественного
совета:                          _________ ________________________________
                                 (подпись)       (фамилия, имя, отчество
                                        (последнее - в случае его наличия))
                                 _________ ________________________________
                                 (подпись)       (фамилия, имя, отчество
                                        (последнее - в случае его наличия))
Другие члены конкурсной
комиссии:                        _________ ________________________________
                                 (подпись)       (фамилия, имя, отчество
                                        (последнее - в случае его наличия))
                                 _________ ________________________________
                                 (подпись)       (фамилия, имя, отчество
                                      (последнее - в случае его наличия))».
4. Настоящий приказ вступает в силу на следующий день после дня                      его официального опубликования.


Исполняющий обязанности
Министра                                                                                                    М.В.Симунова
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту приказа Министерства жилищно-коммунального хозяйства 
и строительства Ульяновской области «О внесении изменений в отдельные нормативные правовые акты Министерства энергетики, жилищно-коммунального комплекса и городской среды 
Ульяновской области» 

[bookmark: _GoBack]Проект приказа Министерства жилищно-коммунального хозяйства                     и строительства Ульяновской области «О внесении изменений в отдельные нормативные правовые акты Министерства энергетики, жилищно-коммунального комплекса и городской среды Ульяновской области» (далее – проект) разработан в целях приведения в соответствие с федеральным законодательством приказа Министерства энергетики, жилищно-коммунального комплекса и городской среды Ульяновской области от 06.03.2019 № 10-од «О конкурсной комиссии Министерства жилищно-коммунального хозяйства и строительства Ульяновской области», приказа Министерства энергетики, жилищно-коммунального комплекса и городской среды Ульяновской области от 06.03.2019 № 11-од «Об аттестационной комиссии Министерства жилищно-коммунального хозяйства и строительства Ульяновской области» и приказ Министерства энергетики, жилищно-коммунального комплекса и городской среды Ульяновской области от 14.03.2019 № 14-од «Об утверждении Методики проведения конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Ульяновской области в Министерстве жилищно-коммунального хозяйства и строительства Ульяновской области и включение в кадровый резерв Министерства жилищно-коммунального хозяйства и строительства Ульяновской области».
Проект не затрагивает вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности, не содержит положений, вводящих избыточные обязанности, запреты и ограничения для субъектов предпринимательской и иной экономической деятельности или способствующих их введению, а также положений, способствующих возникновению необоснованных расходов субъектов предпринимательской и иной экономической деятельности и областного бюджета Ульяновской области, в связи с чем оценка регулирующего воздействия не требуется.
Проект разработан департаментом правового и административного обеспечения Министерства (директора департамента – Старостин Е.Ю.).



Директор департамента правового
и административного обеспечения                                                  Е.Ю.Старостин

