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	ГУБЕРНАТОР УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

	У К А З

	
	


О внесении изменений в отдельные нормативные правовые акты 

Губернатора Ульяновской области

П о с т а н о в л я ю:

1. Внести в Положение о порядке и условиях командирования государственных гражданских служащих Ульяновской области, утверждённое постановлением Губернатора Ульяновской области от 30.06.2006 № 79                      «О порядке и условиях командирования государственных гражданских служащих Ульяновской области», следующие изменения:

1) в абзаце четвёртом пункта 15 цифры «300» заменить цифрами «500»;
2) пункт 17 изложить в следующей редакции:

«17. Расходы по бронированию и найму жилого помещения возмещаются командированным гражданским служащим (кроме тех случаев, когда им предоставляется бесплатное жилое помещение) исходя из размеров фактических затрат, подтверждённых соответствующими документами, согласно следующим нормам:

а) гражданским служащим, замещающим высшие должности гражданской службы категории «руководители»:

в случае командирования в пределах территории Ульяновской области –  в размере указанных затрат, но не более 7500 рублей в сутки;

в случае командирования в город Москву, Московскую область, город Санкт-Петербург или город Казань – в размере указанных затрат, но не более 9000 рублей в сутки;

в случае командирования в другие субъекты Российской Федерации                  или в административные центы (столицы) других субъектов Российской Федерации – в размере указанных затрат, но не более 7500 рублей в сутки;

б) остальным гражданским служащим:

в случае командирования в пределах территории Ульяновской области –  в размере указанных затрат, но не более 6500 рублей в сутки;

в случае командирования в город Москву, Московскую область, город Санкт-Петербург, город Казань – в размере указанных затрат, но не более 8000 рублей в сутки;

в случае командирования в другие субъекты Российской Федерации        или в административные центы (столицы) других субъектов Российской Федерации, – в размере указанных затрат, но не более 6500 рублей в сутки.»;
3) пункт 30 изложить в следующей редакции:

«30. Расходы по найму жилого помещения при направлении гражданских служащих в служебные командировки на территории иностранных государств возмещаются им в соответствии с предельными нормами возмещения расходов по найму жилого помещения при служебных командировках на территории иностранных государств федеральных государственных гражданских служащих, военнослужащих, проходящих военную службу по контракту                          в Вооружённых Силах Российской Федерации, федеральных органах исполнительной власти и федеральных государственных органах, в которых федеральным законом предусмотрена военная служба, сотрудников уголовно-исполнительной системы Российской Федерации, органов принудительного исполнения Российской Федерации, федеральной противопожарной службы Государственной противопожарной службы и таможенных органов Российской Федерации, работников, заключивших трудовой договор о работе в федеральных государственных органах, работников государственных внебюджетных фондов Российской Федерации, федеральных государственных учреждений, установленными постановлением Правительства Российской Федерации от 22.08.2020 № 1267 «Об установлении предельных норм возмещения расходов по найму жилого помещения при служебных командировках на территории иностранных государств федеральных государственных гражданских служащих, военнослужащих, проходящих военную службу по контракту в Вооружённых Силах Российской Федерации, федеральных органах исполнительной власти и федеральных государственных органах, в которых федеральным законом предусмотрена военная служба, сотрудников некоторых федеральных органов исполнительной власти, работников, заключивших трудовой договор о работе в федеральных государственных органах, работников государственных внебюджетных фондов 
Российской Федерации, федеральных государственных учреждений                               и признании утратившим силу пункта 10 постановления Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2005 г. № 812».».
2. Внести в Положение о порядке выплаты ежемесячной надбавки 
к должностному окладу за особые условия государственной гражданской службы, премий, в том числе за выполнение особо важных и сложных заданий, 
материальной помощи и единовременного поощрения государственным гражданским служащим в Правительстве Ульяновской области                                       и государственным гражданским служащим Ульяновской области, замещающим должности руководителей возглавляемых Правительством Ульяновской области исполнительных органов Ульяновской области, утверждённое постановлением Губернатора Ульяновской области от 22.04.2014 № 45 «Об утверждении Положения о порядке выплаты ежемесячной надбавки   к должностному окладу за особые условия государственной гражданской службы, премий, в том числе за выполнение особо важных и сложных заданий, материальной помощи и единовременного поощрения государственным гражданским служащим в Правительстве Ульяновской области                                        и государственным гражданским служащим Ульяновской области, замещающим должности руководителей возглавляемых Правительством Ульяновской области исполнительных органов Ульяновской области», следующие изменения:

1) в пункте 3.2 раздела 3:

а) в подпункте «е» слова «в размере пяти окладов месячного денежного содержания на основании справок соответствующих органов, копии которых прилагаются к заявлению» заменить словами «на основании справок соответствующих органов в размере, равном размеру фактически осуществлённых и документально подтверждённых затрат, но не более пятикратного размера оклада месячного денежного содержания»;

б) в подпункте «ж» слова «в размере трёх окладов месячного денежного содержания на основании справок соответствующих медицинских организаций, копии которых прилагаются к заявлению» заменить словами «на основании справок соответствующих медицинских организаций в размере, равном размеру  фактически осуществлённых и документально подтверждённых затрат,                            но не более трёхкратного размера оклада месячного денежного содержания»;

в) в подпункте «з» слова «в размере оклада месячного денежного содержания на основании справок соответствующих медицинских организаций, 
копии которых прилагаются к заявлению» заменить словами «на основании справок соответствующих медицинских организаций в размере, равном размеру  фактически осуществлённых и документально подтверждённых затрат,                    но не более размера оклада месячного денежного содержания»;

2) пункт 4.2 раздела 4 изложить в следующей редакции:

«4.2. Единовременное поощрение выплачивается гражданскому служащему (руководителю) на основании распоряжения Губернатора Ульяновской области.

Выплата единовременного поощрения осуществляется за счёт средств, предусмотренных в фонде оплаты труда гражданских служащих или в фонде оплаты труда  государственных гражданских служащих Ульяновской области соответствующего исполнительного органа (применительно к руководителям).».
3. Настоящий указ вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.

Губернатор области                                                                               А.Ю.Русских

