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ПРОЕКТ


МИНИСТЕРСТВО АГРОПРОМЫШЛЕННОГО КОМПЛЕКСА
И РАЗВИТИЯ СЕЛЬСКИХ ТЕРРИТОРИЙ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ


ПРИКАЗ


[bookmark: __DdeLink__147_2762970423]О внесении изменений в приказ Министерства агропромышленного комплекса и развития сельских территорий Ульяновской области
от 23.01.2019 № 2

П р и к а з ы в а ю:
1. Внести изменения в приказ Министерства агропромышленного комплекса и развития сельских территорий Ульяновской области от 23.01.2019
№ 2 «Об утверждении Порядка получения государственными гражданскими служащими Министерства агропромышленного комплекса и развития сельских территорий Ульяновской области разрешения представителя нанимателя
на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями», следующие изменения:
1) пункт 2 изложить в следующей редакции:
«2. Заявление о получении разрешения участвовать на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией, составленное по форме, установленной приложением № 1 к настоящему Порядку, не позднее чем за 14 дней до начала участия в управлении некоммерческой организацией представляется гражданским служащим в департамент правовой
и организационной работы Министерства агропромышленного комплекса
и развития сельских территорий Ульяновской области и урегулированию конфликтов интересов (далее также - заявление, соответственно) совместно
с копией учредительного документа некоммерческой организации,
в управлении которой гражданский служащий предполагает участвовать
на безвозмездной основе.»;
2) в пункте 3 слово «отдела» заменить словом «департамента»;
3) пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4. Ответственное лицо Министерства, в течение трёх рабочих дней
со дня регистрации заявления готовит заключение о том, приведёт ли участие гражданского служащего на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией к несоблюдению им ограничений и запретов, установленных федеральными законами в целях противодействия коррупции,
и (или) к возникновению у него конфликта интересов или нет. При подготовке заключения ответственное лицо Министерства по согласованию с гражданским служащим вправе проводить беседу с гражданским служащим, которое подало заявление, получать от него письменные пояснения и документы (при наличии). В случае если в заключении делается вывод о том, что участие гражданского служащего на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией приведёт к несоблюдению им ограничений и запретов, установленных федеральными законами в целях противодействия коррупции,
и (или) к возникновению у него конфликта интересов, заключение должно содержать адресованное представителю нанимателя предложение об отказе
в удовлетворении заявления.».
2. Настоящий приказ вступает в силу на следующий день после дня его официального опубликования.



Исполняющий обязанности Министра 
агропромышленного комплекса и развития
сельских территорий Ульяновской области			           А.В.Леушкин
