Стратегия 7  Совершенствование системы  и повышение качества управления социально-экономическими процессами в регионе.  

Анализ современного состояния системы управления социально-экономическими процессами в регионе выявил недостаточно оптимальную функционально-уровневую структуру. Это, прежде всего, связано с процессами, происходящими на мировом и  федеральном уровнях.   

Реализация всех вышеперечисленных стратегий социально-экономического развития области может быть осуществлена только при соответствующей эффективной деятельности органов государственной власти и местного самоуправления области на основе общей стратегии управления социально-экономическими процессами в регионе.

Данная стратегия разрабатывает  и реализует политику, направленную  на решение существующих проблем управления социально-экономическими процессами в регионе. Основными противоречиями в системе управления в настоящие время являются:

· высокая делегируемость  населением региона полномочий государственным органам по управлению социально-экономическими процессами и отсутствие заинтересованности государственных органов в эффективном выполнении  своих полномочий;  

· высокая степень ответственности государственных органов власти области за развитие социально-экономической ситуации в регионе и реальными административными и экономическими рычагами, имеющимися в их распоряжении, их полномочиями и возможностями влияния на социально-экономические процессы в области;

· большое число социально-экономических субъектов, действующих на территории области, и ограниченные возможности органов государственного управления области на получение информации о деятельности этих субъектов и влияния на нее;

· разнообразные, а иногда и противоречивые интересы социально-экономических субъектов, социальных групп;

· сложность социально-экономических процессов на территории и ограниченность объема информации, которая может быть переработана  органами государственной власти области для принятия управленческих решений.

Стратегия управления социально-экономическими процессами в области должна иметь следующие основные направления:
· Проведение административной реформы, и связанное с этим, внедрение индикативного управления социально-экономическими процессами региона. Это, прежде всего, подразумевает модернизацию всей системы управления, через исключение дублирующих функций  и оптимизацию распределения функций по уровням управления. 
· Эффективное использование административно-политического ресурса органов государственной власти области на основе единства их действий. Эти ресурсы достаточно значительны и могут быть использованы для реализации основных стратегических направлений социально-экономического развития региона, в частности, в форме «индивидуального» сопровождения Правительством крупных инвестиционных проектов, формирования необходимых экономических структур.

· Широкое использование в управлении социально-экономическими процессами принципа регионально-корпоративного управления. Недостаточность прямых административно-политических и экономических рычагов у государственных органов власти области может быть восполнена внедрением договорных механизмов взаимоотношений между этими органами и субъектами хозяйствования.  

· Инициирование и поддержка создания формальных и неформальных регионально-интегрированных структур (кластеров, территориально-производственных комплексов, зон экономического роста и т.п.). Это позволит не только сконцентрировать ресурсы области на наиболее важных направлениях социально-экономического развития и имеющихся «точках роста», но и поднять степень управляемости социально-экономическими процессами на территории области.

· Необходимо отслеживать изменения, происходящие в конъюнктуре позиционирования Ульяновской области на федеральном уровне. Реализовывать меры, инициирующие изменение в благоприятную для региона сторону межбюджетных отношений между областью и федеральным центром (лоббирование, законодательные инициативы), межрегиональных отношений (создание взаимовыгодных ассоциаций, союзов и т.п.).





































